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ຂອບເຂດຂອງງານ (Terms of reference : TOR) 

ວຽກງານໃຫບໍ້ລກິານແມ່ບາ້ນ ແລະ ສະໜບັສະໜນູກດິຈະກາໍ ຂອງບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ 

Outsourcing Maid service and Support Company Activities 

 
1. ຄວາມເປັນມາ 

ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຖກືສາ້ງຕັງ້ຂືນ້ໃນປີ 2009 ໂດຍ ບໍລສິດັ ບາ້ນປູ ພາເວ ີຈາໍກດັ (BPP), ບໍລສິດັຜະລດິໄຟຟາ້ ລາດຊບູລ ີໂຮນດີງ້ຈາໍກດັ 
(RATCH), ແລະ ລດັວສິາຫະກດິຖຮື ນ້ລາວ (LHSE) ພດັທະນາ ແລະ ດໍາເນນີງານການກໍ່ ສາ້ງໂຮງໄຟຟາ້ປາກບ່ໍຖ່ານຫນີ ທີ່ ມກີໍາລງັການຜະລດິກະແສໄຟຟ້າ
ໄດ ້1.878 MW ໂດຍທົ່ ວໄປເອີນ້ວ່າ ‘ໂຮງໄຟຟາ້ພະລງັງານຄວາມຮອ້ນຫງົສາ’. ໂຮງໄຟຟາ້ພະລງັງານຄວາມຮອ້ນຫງົສາ ເປັນໂຮງໄຟຟາ້ທີ່ ມກີໍາລງັການຜະລດິ
ກະແສໄຟຟາ້ໄດສູ້ງສ ດຂອງ ສ.ປ.ປ.ລາວ ເພື່ ອສະໜອງພະລງັງານໄຟຟາ້ໃຫແ້ກ່ສອງປະເທດ ລາວ ແລະ ໄທ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຕັງ້ຢູ່ທ ີເມອືງຫງົສາ 
ແຂວງໄຊຍະບູລ ີສປປ ລາວ. 

2.  ວດັຖ ປະສງົ 
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ມຈີ ດປະສງົເພື່ ອຈດັຈາ້ງຜູສ້ະເໜລີາຄາວຽກງານອະນາໄມ ອາຄານສໍານກັງານ ຫອ້ງການ, ອາຄານທີ່ ພກັອາໄສຂອງ 

ພະນກັງານ, ອາຄານໂຮງອາຫານ ແລະ ອາຄານອະເນກປະສງົ ພືນ້ທີ່ ທງັໝດົໃຫອ້າ້ງອງິຕາມເອກະສານຊອນ້ທາ້ຍໝາຍເລກ 1. 
            ໂດຍການໃຫບໍ້ລກິານມດີັ່ ງຕໍ່ ໄປນີ ້. 

2.1 ໃຫບໍ້ລກິານອະນາໄມ ອາຄານສໍານກັງານ ຫອ້ງການ, ອາຄານໂຮງອາຫານ, ອາຄານອະເນກປະສງົຕ່າງໆ ແລະ ອາຄານທີ່ ພກັອາໄສຂອງ
ພະນກັງານ ບໍລສິດັ. 

2.2 ໃຫບໍ້ລກິານຊກັລດີເສືອ້ຜາ້ພະນກັງານຂອງ ບໍລສິດັ. 
2.3 ໃຫບໍ້ລກິານ ຍກົ-ຍາ້ຍ ຂນົເຄື່ ອງ ຂອງ ບໍລລິສິດັ. 
2.4 ສະໜບັສະໜນູກດິຈະກໍາຫ ກັຂອງ ບໍລສິດັ ໂດຍ ອາ້ງອງິຕາມເອກະສານຊອນ້ທາ້ຍໝາຍເລກ 1. 

3.  ຄ ນສມົບດັຂອງຜູສ້ະເໜລີາຄາ 
3.1 ຜູສ້ະເໜລີາຄາຕອ້ງເປັນນຕິບິ ກຄນົຕາມກດົໝາຍ ຂອງ ສປປ ລາວ ແລະ ມວີດັຖ ປະສງົໃນການໃຫບໍ້ລກິານວຽກງານ ອະນາໄມ ຫ  ືບໍລກິານ

ຈດັຫາແຮງງານ ທີ່ ກໍານດົຕາມໃບທະບຽນວສິາຫະກດິ. 
3.2 ໃນກໍລະນຜູີສ້ະເໜລີາຄາມປີະສບົການໃນການໃຫບໍ້ລກິານວຽກງານອະນາໄມ ຫ  ືບໍລກິານຈດັຫາແຮງງານ ບ່ໍຕໍ່ າກວ່າ 3 ປີ. 
3.3 ມທີນຶຈດົທະບຽນ ທລີະບ ໃນລະບຽນວສິາຫະກດິ ບ່ໍຕໍ່ າກວ່າ  630,000,000-ກບີ (ຫກົຮອ້ຍສາມສບິລາ້ນກບີ). 
3.4 ຜູສ້ະເໜລີາຄາຕອ້ງບ່ໍແມ່ນພະນກັງານ ຫ  ືມຄີວາມສໍາພນັຕາມກດົໝາຍກບັ ຄະນະກໍາມະການຈດັຊື ້ຈດັຈາ້ງ ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 
3.5 ຜູສ້ະເໜລີາຄາຕອ້ງບ່ໍເປັນຜູມ້ຜີນົປະໂຫຍດຮ່ວມກນັກບັຜູສ້ະເໜລີາຄາລາຍອື່ ນ ຫ  ືບ່ໍເປັນຜູກ້ະທໍາການອນັເປັນການຂດັຂວາງການແຂ່ງຂນັ

ປະກວດລາຄາປະມູນໃນຄັງ້ນີ.້ 
3.6 ຜູສ້ະເໜລີາຄາຕອ້ງມເີງນິໝູນວຽນໃນທະນາຄານບ່ໍຕໍ່ າກວ່າ 630,000,000-ກບີ (ຫກົຮອ້ຍສາມສບິລາ້ນກບີ) ມໄີລຍະເວລາບ່ໍຕໍ່ າກວ່າ 

1 ປີ ແລະ ຕອ້ງເປັນບນັຊຂີອງຜູສ້ະເໜລີາຄາເທົ່ ານັນ້. 
3.7 ຜູສ້ະເໜລີາຄາ ຕອ້ງມາຮບັຟັງເງ ື່ອນໄຂຂອບເຂດຂອງງານ (Terms of Reference: TOR) ໃນວນັທ ີ08 ພດຶສະພາ 2025 ທ ີບໍລສິດັ 

ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ສໍານກັງານໂພນຈນັ ຫອ້ງປະຊ ມ 302 ເວລາ 9 ໂມງ 00 ນາທ.ີ ເປັນຕົນ້ໄປ. 
3.8 ຜູສ້ະເໜລີາຄາ ຫ  ືຕວົແທນ ຜູສ້ະເໜລີາຄາລາຍໃດ ບ່ໍເຂົາ້ຮບັຟັງການຊີແ້ຈງ ແລະ ເບີ່ ງສະຖານທີ່  ຕາມຂໍ ້3.7 ຈະບ່ໍມສີດິໃນການຢ່ືນຊອງປະມູນ 

4. ເກນການພຈິາລະນາຄດັເລອືກ 

ຄະນະກໍາມະການຈດັຊື ້ຈດັຈາ້ງ ຈະເປີດຊອງຂໍສ້ະເໜ ີແລະ ພຈິາລະນາຂໍສ້ະເໜທີາງດາ້ນເຕກັນກິ ແລະ ລາຄາ ດັ່ ງນິ ້
4.1 ພຈິາລະນາຂໍສ້ະເໜທີາງດາ້ນເຕກັນກິ ນໍາ້ໜກັ ຄະແນນ 20% 

4.2 ພຈິາລະນາຈາກລາຄາທີ່ ສະເໜ ີນໍາ້ໜກັ ຄະແນນ 80% 

4.3 ຖາ້ຜູສ້ະເໜລີາຄາເຈົາ້ໃດມຄີ ນສມົບດັບ່ໍຖກືຕອ້ງ ຕາມຂໍ ້3 ຫ  ືຢ່ື່ນເອກສານການສະເໜລີາຄາບ່ໍຖກືຕອ້ງ ຫ  ືບ່ໍຄບົ ຕາມຂໍ ້5 ຄະນະກໍາມະການ
ຈດັຊື ້ຈດັຈາ້ງ ຂໍສະຫງວນສດິບ່ໍພຈິາລະນາຂໍສ້ະເໜຂີອງຜູສ້ະເໜລີາຄາຄນົນັນ້ ຍກົເວັນ້ຂໍຜ້ດິພາດໜອ້ຍໜຶ່ ງ ຫ  ືບ່ໍແມ່ນສາລະສໍາຄນັ. 

4.4 ຖາ້ຜູສ້ະເໜລີາຄາ ສະເໜລີາຍລະອຽດແຕກຕ່າງຈາກເງ ື່ອນໄຂ ທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ກໍາໜດົໃນສ່ວນທີ່ ສໍາຄນັ ຫ  ືມຜີນົໃຫເ້ກດີ
ການໄດປ້ຽບເສຍປຽບລະຫວ່າງຜູສ້ະເໜລີາຄາເຈົາ້ອື່ ນ ບໍລສິດັຂໍສະຫງວນສດິໃນການພຈິາລະນາ. 
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4.5 ໃນການຕດັສນິການປະມູນ ຫ  ືໃນການເຮດັສນັຍາ ຄະນະກໍາມະການຈດັຊື ້ຈດັຈາ້ງ ມສີດິໃຫຜູ້ສ້ະເໜລີາຄາອະທບິາຍ ຫ  ືຊີແ້ຈງ ຕາມຄວາມຈງິ 
ເຖງິສະພາບ ສະຖານະ ຫ  ືຄວາມຈງິອື່ ນ ໆ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັຜູສ້ະເຫນລີາຄາໄດ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຈະບ່ໍຮບັລາຄາ ຫ  ືບ່ໍເຮດັສນັຍາ 
ຫາກຫ ກັຖານດງັກ່າວບ່ໍເໝາະສມົ ຫ  ືບ່ໍພຽງພໍ ຫ  ືບ່ໍຖກືຕອ້ງ. 

4.6 ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຂໍສະຫງວນສດິໃນການຍກົເລກີການປະມູນ ຫ  ືບ່ໍຮບັພຈິາລະນາຈດັຈາ້ງ ອງີຕາມການພຈິາລະນາຂອງຄະນະກໍາມະການ
ຈດັຊື ້ຈດັຈາ້ງ ໂດຍພຈິາລະນາຈາກຜນົປະໂຫຍດ ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ເປັນຫ ກັ ແລະ ຖວ່ືາການຕດັສນິໃຈຂອງ ບໍລສິດັ 
ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ເປັນເດດັຂາດ ຜູສ້ະເໜລີາຄາບ່ໍມສີດິຮຽກຮອ້ງ ຄ່າເສຍຫາຍກບັ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ 

5. ການສະເໜລີາຄາ 
5.1 ຜູສ້ະເໜລີາຄາ ຕອ້ງຢ່ືນຊອງປະມູນຈໍານວນ 2 ຊອງ ຄ:ື ຊອງທາງດາ້ນເຕກັນກິ ແລະ ຊອງລາຄາທີ່ ສະເໜ.ີ 

5.1.1  ຊອງເຕກັນກິປະກອບດວ້ຍ 

a) ລາຍລະອຽດ ແລະ ປະຫວດັການເຮດັວຽກຂອງບໍລສິດັ (Company Profile) ແລະ ໃຫຄ້ດັຕດິເອກະສານອາ້ງອງີທີ່ ຄກືນັ ຫ  ື
ຄາ້ຍຄກືບັງານປະມູນນີ ້3 ປີ ຍອ້ນຫ ງັ. 

b) ເເຜນການດໍາເນນີວຽກງານບໍລກິານອະນາໄມ ແລະ ຊກັລດີເສືອ້ຜາ້ ປະຈາໍເດອືນ, ປະຈາໍປີ ຕະຫ ອດໄລຍະເວລາສນັຍາ. 
c) ແຜນຜງັບ ກຄະລາກອນ ແລະ ປະຫວດັປະສບົການເຮດັວຽກຂອງບ ກຄະລາກອນລະດບັຫວົໜາ້ງານ ແລະ ລະດບັຜູບໍ້ລຫິານ. 
d) ແຜນການເຝິກອບົຮມົ ແລະ ແຜນພດັທະນາບ ກຄະລາກອນຕາມທີ່ ລະບ ໄວໃ້ນຂໍ ້8.18 

e) ແຜນງານດາ້ນຄວາມປອດໄພ, ແຜນດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມ, ແຜນການຮບັມເືຫດສ ກເສນີ. 
f) ແຜນຄວບຄ ມຄ ນນະພາບການເຮດັວຽກ. 
g) ລາຍລະອຽດກ່ຽວກບັ ວດັສະດ  ອ ປະກອນ ເຄື່ ອງມ ືນໍາ້ຍາເຄມ ີທີ່ ໃຊໃ້ນການອະນາໄມເພື່ ອງານປະມູນຄັງ້ນີ.້ 
h) ໃບທະບຽນວສິາຫະກດິ ແລະ ໃບອະນ ຍາດດໍາເນນີທ ລະກດິ (ຖາ້ມ)ີ. 
i) ໃບຢັງ້ຢືນການຈດົທະບຽນອາກອນ ຫ  ືໃບຢັງ້ຢືນການມອບເລກປະຈໍາຕວົຜູເ້ສຍອາກອນ ຫ  ືໃບຢັງ້ຢືນການມອບພນັທະອາກອນ 

(ຕອ້ງມ)ີ. 
j) ໃບຍັງ້ຍນືການມອບສດິ (ຖາ້ມ)ີ. 
k) ແຜນການກວດສ ຂະພາບປະຈາໍປີພອ້ມລາຍລະອຽດ. 
l) ຫ ກັຖານດາ້ນການເງນິ (Bank statement) ຍອ້ນຫ ງັຈາກວນັທສີະເໜລີາຄາ 1 ປີ ຫ  ືໜງັສສືະໜບັສະໜູນທາງດາ້ນການເງນິ

ຈາກທະນາຄານທ ລະກດິ. 
m) ເອກະສານ Certification ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001, ISO 45001 ຂອງຜູສ້ະເໜລີາຄາ (ຖາ້ມ)ີ. 

5.1.2 ຊອງລາຄາ ປະກອບດວ້ຍ ໃບສະເໜີລາຄາພອ້ມລາຍລະອຽດ ແລະ ລາຄາທີ່ ສະເໜມີາຕອ້ງລວມຄ່າພາສີອາກອນຕ່າງໆ ທີ່ ເກດີຂຶນ້
ຕາມສນັຍານີ.້ 
a) ລາຄາທີ່ ສະເໜຕີອ້ງເປັນສະກ ນເງນິກບີເທົ່ ານັນ້. 
b) ເງນິຄ່າຈາ້ງທີ່ ສະເໜ ີລວມຄ່າລ່ວງເວລາ ແລະ ຄ່າວດັສະດ ອ ປະກອນ ລະບ ໄວໃ້ນຂໍ ້8.9 ຄ່າດໍາເນນີການຕ່າງໆ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ

ກບັສນັຍາທັງ້ໝດົ. 
5.2 ຜູສ້ະເໜລີາຄາຕອ້ງເຮດັສໍາເນາົຂໍສ້ະເຫນຕ່ີາງໆ ໃສ່ໃນ USB ແລະ ໃສ່ໃນຊອງປະມູນແຕ່ລະຊອງ ຕື່ ມຈາກເອກສານຕົນ້ສະບບັຂອງທາງດາ້ນ

ເທກັນກິ ແລະ ຊອງລາຄາ ໃນກໍລະນເີອກສານຕົນ້ສະບບັບ່ໍກງົກນັກບັເອກສານສໍາເນາົ ໃຫຍ້ດຶຖເືອກສານຕົນ້ສະບບັເປັນຫລກັ. 
5.3 ກໍານດົຢ່ືນລາຄາ 120 ວນັ ນບັຈາກວນັທີ່ ຢ່ືນຊອງປະມູນ. 
5.4 ຜູສ້ະເໜລີາຄາຈະຕອ້ງຢ່ືນປະມູນ ໂດຍປິດຊອງ ແລະ ຈ່າໜາ້ຊອງ ແລະ ສົ່ ງເອກະສານມາທີ່ ສະຖານທດີັ່ ງນິ:້ 

       Mrs.Phannipa Kiatbumrung (Division Manager – Procurement) 
        Address 1: Hongsa Power Company Limited 

NNN Building 4th Floor/Room No. D5, Boulichan Road, 
Phonsinouan Village, Sisattanark District, Vientiane Capital, Lao PDR. 

Address 2: Hongsa Power Company Limited 
Phonchan Office, Hongsa Sub-district, Xayabouly District, Lao PDR. 

Telephone Number: +856-20-52441809 

Tel: +856(0)74 219 040 - 045 EXT. 1141 
E-mail address: Phannipa_K@hongsapower.com  
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6. ໄລຍະເວລາການຈາ້ງ 
ໄລຍະເວລາການຈາ້ງ 3 ປີ  ເລີ່ ມຕັງ້ແຕ່ ວນັທີ່  1  ມງັກອນ 2026 - 31 ທນັວາ 2028. 

7. ຫ ກັປະກນັ 

7.1 ຫ ກັປະກນັຊອງ (Bid Bond) N/A 

7.2 ຫ ກັປະກນັສນັຍາ (Performance Bod) ວງົເງນິ 10% ຂອງມູນຄ່າສນັຍາ ໃນຮູບຫ ກັປະກນັທີ່ ອອກໃຫໂ້ດຍທະນາຄານການຄາ້ຕ່າງປະເທດ ຫ  ື
ທະນາຄານພດັທະນາລາວ ຫ  ືທະນາຄານພງົສະຫວນັ ຫ  ືທະນາຄານທີ່ ໄດຮ້ບັຮອງຈາກ ທະນາຄານກາງຂອງ ສປປ ລາວ. ເທົ່ ານັນ້ (ບ່ໍຮບັ
ເງນິສດົ, ແຊກັເງນິສດົ) ຊຶ່ ງຜນົບງັຄບັໃຊຕ້ັງ້ແຕ່ ວນັທີ່  1 ມງັກອນ 2026 ເຖງິວນັທ ີ31 ທນັວາ 2028 ຜູສ້ະເໜລີາຄາທີ່ ຊະນະການປະມູນ
ຕອ້ງຍື່ ນຫລກັປະກນັສນັຍາໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ກ່ອນວນັທີ່ ເລີ່ ມຕົນ້ສນັຍາ. 

7.3 ການຄນືຫ ກັປະກນັ 

      ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຈະຄນືຫ ກັປະກນັສນັຍາໃຫຜູ້ຮ້ບັເໝາົ ພາຍໃນ 30 ວນັ ນບັຕັງ້ແຕ່ວນັສິນ້ສນັຍາ ຫ ງັຜ ຮ້ບັເໝາົໄດຈ່້າຍ
ພນັທະອາກອນຕ່າງໆ ທີ່ ເກດີຂຶນ້ຕາມສນັຍາ ໂດຍບ່ໍມຄ່ີາໃຊຈ່້າຍໃດໆ ທງັໝດົ ແລະ ໄດສ້ົ່ ງມອບວດັສະດ ອ ປະກອນ ຊບັສນິຕ່າງໆ     
ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງຄນືໃຫຜູ້ວ່້າຈາ້ງ . 

8. ໜາ້ທີ່  ແລະ ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ 
8.1 ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຈດັສົ່ ງລາຍຊື່ ພະນກັງານ ໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ເພື່ ອພຈິາລະນາຄ ນສມົບດັ ແລະ ຄວາມສາມາດ ຕາມເກນກໍານດົ

ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ພາຍໃນ 15 ວນັ ຫ ງັຈາກເຊນັສນັຍາຈາ້ງ ຖາ້ພະນກັງານບ່ໍຜ່ານການພຈິາລະນາ ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຈດັສົ່ ງ
ພະນກັງານຄນົໃໝ່ ໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ພຈິາລະນາຄ ນສມົບດັ ແລະ ຄວາມສາມາດອກີເທື່ ອໜຶ່ ງ ເພື່ ອໃຫຜ່້ານການທດົສອບ
ຕາມຈາໍນວນ 56 ຄນົ. 

8.2 ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຈດັຫາພະນກັງານອະນາໄມ ມລີາຍລະອຽດດັ່ ງຕໍ່ ໄປນີ:້ 
8.2.1  ຄ ນສມົບດັຂອງພະນກັງານ: 

a) ສນັຊາດລາວ. 
b) ອາຍ ຕັງ້ແຕ່ 18-45 ປີ. 
c) ຕອ້ງມວີ ດທກິານສກຶສາລະດບັ ຊັນ້ມດັທະຍມົ ມໍ4 ຂຶນ້ໄປ (ກໍລະນຕີໍ່ າກວ່າທີ່ ລະບ  ຕອ້ງມປີະສບົການ ຕັງ້ແຕ່ 1 ປີຂືນ້ໄປ 

ແລະ ສາມາດ ອ່ານ ແລະ ຂຽນພາສາລາວໄດ)້. 
d) ສ ຂະພາບດີ, ແຂງແຮງ ບ່ໍມພີະຍາດປະຈໍາຕວົ ບ່ໍເປັນພະຍາດຕດິຕໍ່ ທີ່ ຮາ້ຍແຮງ ຫ  ືເປັນພະຍາດທີ່ ມຜີົນກະທບົຕໍ່ ການ

ປະຕບິດັໜາ້ທີ່ . 
e) ບ່ໍເປັນຜູທ້ີ່ ມກີານປະພດຶຕນົເຊື່ ອມເສຍ ຫ  ືບ່ໍປະຕບິດັຕາມວດັທະນະທໍາ, ຮດີຄອງປະເພນ.ີ 
f) ບ່ໍເປັນຄນົທີ່ ບ່ໍມຄີວາມສາມາດ, ສະຕບ່ໍິດ ີຫ  ືມຮ່ີາງກາຍບ່ໍພອ້ມ ຫ  ືຈດິບ່ໍເໝາະສມົທີ່ ຈະປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ໄດ.້ 
g) ບ່ໍເຄຍີຕດິຄ ກ ຫ  ືຄະດຮີາ້ຍແຮງ. 
h) ເປັນບ ກຄນົທີ່ ຮບັຜດິຊອບວຽກງານໄດດ້,ີ ມມີາລະຍາດດ,ີ ສ ພາບຮຽບຮອ້ຍ, ຮກັວຽກງານບໍລກິານ ໂດຍບ່ໍສະແດງອອກ

ເຖງິບ ກຂະລກິກະພາບໂມໂຫ ໃຈຮາ້ຍ ຫ  ືສະແດງຄວາມບ່ໍພໍໃຈຕໍ່ ວຽກງານໃຫບໍ້ລກິານຕໍ່ ຜູວ່້າຈາ້ງ. 
8.2.2 ຜູຈ້ດັການ ຫ  ືSite Manager ຈາໍນວນ 1 ຄນົ ລາຍລະອຽດດັ່ ງຕໍ່ ໄປນີ:້ 

a) ສນັຊາດລາວ ຫ  ືໄທ. 
b) ອາຍ ຕັງ້ແຕ່ 25 - 50 ປີ 

c) ຕອ້ງມວີ ດທກິານສກຶສາລະດບັປະລນິຍາຕ ີຂືນ້ໄປ. 
d) ມປີະສບົການໃນການເຮດັວຽກ ຫ  ືຄວບຄ ມວຽກງານແມ່ບາ້ນໃນການປະຕບິດັວຽກອະນາໄມອາຄານທີ່ ພກັອາໄສມາກ່ອນ

ມປີະສບົການຢ່າງໜອ້ຍ 3 ປີ. 
e) ສ ຂະພາບດີ, ແຂງແຮງ ບ່ໍມພີະຍາດປະຈໍາຕວົ ບ່ໍເປັນພະຍາດຕດິຕໍ່ ທີ່ ຮາ້ຍແຮງ ຫ  ືເປັນພະຍາດທີ່ ມຜີົນກະທບົຕໍ່ ການ

ປະຕບິດັໜາ້ທີ່ . 
f) ບ່ໍເປັນຜູທ້ີ່ ມກີານປະພດຶຕນົເຊື່ ອມເສຍ ຫ  ືບ່ໍປະຕບິດັຕາມວດັທະນະທໍາ, ຮດີຄອງປະເພນ.ີ 
g) ບ່ໍເປັນຄນົທີ່ ບ່ໍມຄີວາມສາມາດ, ສະຕບ່ໍິດ ີຫ  ືມຮ່ີາງກາຍບ່ໍພອ້ມ ຫ  ືຈດິບ່ໍເໝາະສມົທີ່ ຈະປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ໄດ.້ 
h) ບ່ໍເຄຍີຕດິຄ ກ ຫ  ືຄະດຮີາ້ຍແຮງ. 
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i) ເປັນບ ກຄນົທີ່ ຮບັຜດິຊອບວຽກງານໄດດ້,ີ ມມີາລະຍາດດ,ີ ສ ພາບຮຽບຮອ້ຍ, ຮກັວຽກງານບໍລກິານ ໂດຍບ່ໍສະແດງອອກ
ເຖງິບ ກຂະລກິກະພາບໂມໂຫ ໃຈຮາ້ຍ ຫ  ືສະແດງຄວາມບ່ໍພໍໃຈຕໍ່ ວຽກງານໃຫບໍ້ລກິານຕໍ່ ຜູວ່້າຈາ້ງ. 

8.2.3 ຜູຄ້ວບຄ ມງານ (Supervisor)ຈາໍນວນ 2 ຄນົ ສໍາລບັທີ່ ພກັ 1 ຄນົ ແລະ ສໍານກັງານ 1 ຄນົ ລາຍລະອຽດດັ່ ງຕໍ່ ໄປນີ:້ 
a) ສນັຊາດລາວ ຫ  ືໄທ. 
b) ອາຍ ຕັງ້ແຕ່ 25 - 50 ປີ. 
c) ຕອ້ງມວີ ດທກິານສກຶສາລະດບັ ມດັທະຍມົຊັນ້ ມໍ7 ຂືືນ້ໄປ (ກໍລະນຕີໍ່ າກວ່າທີ່ ກໍານດົ ຕອ້ງມໃີບຜ່ານງານ ໃນການຄວບຄ ມງານ 

ຕາມວດັຖ ປະສງົ ຂອງ TOR (ຂໍ ້2) ຫ າຍກວ່າ 3 ປີຂຶນ້ໄປ). 
d) ມປີະສບົການໃນການເຮດັວຽກ ຫ  ືຄວບຄ ມວຽກງານແມ່ບາ້ນໃນການປະຕບິດັວຽກມາກ່ອນ ມປີະສບົການຢ່າງໜອ້ຍ  

3 ປີ. 
e) ສ ຂະພາບດີ, ແຂງແຮງ ບ່ໍມພີະຍາດປະຈໍາຕວົ ບ່ໍເປັນພະຍາດຕດິຕໍ່ ທີ່ ຮາ້ຍແຮງ ຫ  ືເປັນພະຍາດທີ່ ມຜີົນກະທບົຕໍ່ ການ

ປະຕບິດັໜາ້ທີ່ . 
f) ບ່ໍເປັນຜູທ້ີ່ ມກີານປະພດຶຕນົເສື່ ອມເສຍ ຫ  ືບ່ໍປະຕບິດັຕາມວດັທະນະທໍາ, ຮດີຄອງປະເພນ.ີ 
g) ບ່ໍເປັນຄນົທີ່ ບ່ໍມຄີວາມສາມາດ, ສະຕບ່ໍິດ ີຫ  ືມຮ່ີາງກາຍບ່ໍພອ້ມ ຫ  ືຈດິບ່ໍເໝາະສມົທີ່ ຈະປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ໄດ.້ 
h) ບ່ໍເຄຍີຕດິຄ ກ ຫ  ືຄະດຮີາ້ຍແຮງ. 
i) ເປັນບ ກຄນົທີ່ ຮບັຜດິຊອບວຽກງານໄດດ້,ີ ມມີາລະຍາດດ,ີ ສ ພາບຮຽບຮອ້ຍ, ຮກັວຽກງານບໍລກິານ ໂດຍບ່ໍສະແດງອອກ

ເຖງິບ ກຂະລກິກະພາບໂມໂຫ ໃຈຮາ້ຍ ຫ  ືສະແດງຄວາມບ່ໍພໍໃຈຕໍ່ ວຽກງານໃຫບໍ້ລກິານຕໍ່ ຜູວ່້າຈາ້ງ. 
8.3 ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງດໍາເນນີການຈດັສົ່ ງເອກສານຂອງພະນກັງານ ດັ່ ງນີ ້ໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ກ່ອນວນັທີ່ ເລີ່ ມສນັຍາຈາ້ງ 7 ວນັ. 

a) ປະຫວດັພະນກັງານ ພອ້ມທງັລະບ ທີ່ ຢູ່ ແລະ ເບໂີທລະສບັທີ່ ສາມາດຕດິຕໍ່ ໄດ ້(CV). 
b) ສໍາເນາົບດັປະຈາໍຕວົ. 
c) ສໍາເນາົສໍາມະໂນຄວົ. 
d) ໃບຮບັຮອງແພດການກວດຮ່າງກາຍ ຕາມທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ກໍານດົ. 
e) ໃບແຈງ້ໂທດ. 
f) ໃບຜ່ານງານ (ຖາ້ມ)ີ. 

8.4 ໜາ້ທີ່ ແລະຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງພະນກັງານແຕ່ລະຕໍາແໜ່ງ 
8.4.1  ຜູຈ້ດັການ/Site Manager ເຮດັໜາ້ທີ່ : 

a) ບໍລຫິານງານບ ກຄນົ ທີ່ ຄອຍເບິ່ ງແຍງດາ້ນກດົລະບຽບດາ້ນຄວາມປອດໄພ, ສ ຂະພາບອະນາໄມ, ການຂາດວຽກ, ການຈດັ
ພະນກັງານທດົແທນ ແລະ ຄວາມປະພດຶຂອງພະນກັງານ. 

b) ເບິ່ ງແຍງ ແລະ ປະສານວຽກທັງ້ໝດົຂອງທ ກສ່ວນງານ. 
c) ສະເໜແີຜນງານອະນາໄມໃນເດອືນຖັດໄປ ໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ອານ ມດັລ່ວງໜາ້ບ່ໍນອ້ຍກວ່າ 1 ອາທດິ 

ກ່ອນການປະຕບິດັງານ. 
d) ຈດັປະຊ ມພະນກັງານໃນທ ກໆເດອືນ ເພື່ ອພຈິາລະນາ ແລະ ຕດິຕາມຄ ນນະພາບໜາ້ວຽກຂອງພະນກັງານ ແລະ ປັບປ ງ

ປະສດິທພິາບການເຮດັວຽກໃຫສ້ອດຄ່ອງກບັສນັຍາ. 
e) ສາ້ງບດົລາຍງານ ແລະ ສົ່ ງຜນົລາຍງານການປະຕບິດັວຽກງານປະຈາໍອາທດິ ແລະ ປະຈາໍເດອືນໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 
f) ປະຊ ມຫາລ ືຮ່ວມກບັ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ເພື່ ອຫາທາງແກໄ້ຂ ຫ  ືປັບປ ງປະສດິທພິາບການເຮດັວຽກງານອະນາໄມ 

ຕາມສນັຍາ. 
8.4.2 ຜູຄ້ວບຄ ມງານ/Supervisor ເຮດັໜາ້ທີ່ : 

a) ປະຕບິດັຕາມຄໍາສັ່ ງຂອງ ຜູຈ້ດັການ/Site Manager. 
b) ເບີ່ ງແຍງ ຕດິຕາມ ກວດສອບ ຄວບຄ ມຄ ນນະພາບໜາ້ວຽກ ແລະ ເບິ່ ງແຍງພະນກັງານອະນາໄມໃຫປ້ະຕບິດັຕາມກດົລະບຽດ 

ແລະ ໜາ້ທີ່ ໃຫສໍ້າເລດັຕາມແຜນທີ່ ວາງໄວ.້  
c) ຄວບຄ ມວຽກງານອະນາໄມ ພືນ້ທີ່ ກ ່ ມອາຄານສໍານກັງານ ແລະ ກ ່ ມອາຄານທີ່ ພກັອາໄສຂອງພະນກັງານ ອາ້ງອີງຕາມ

ເອກະສານຊອນ້ທາ້ຍໝາຍເລກ 1. 
d) ກວດສອບ ແລະ ກວດກາຜນົປະຕບິດັວຽກງານ ອະນາໄມ ເພື່ ອໃຫມ້ຄີວາມສະອາດ ແລະ ຮຽບຮອ້ຍຕາມສນັຍາ. 
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e) ກວດກາຜນົການອະນາໄມຂອງພະນກັງານອະນາໄມແຕ່ລະຄນົ ໃຫມ້ຄີວາມສະອາດຮຽບຮອ້ຍຕະຫ ອດເວລາ ພອ້ມທັງ້
ປິດໄຟຟາ້ ປິດເຄື່ ອງປັບອາກາດ ປິດເຄື່ ອງຟອກອາກາດ ປິດນໍາ້ປະປາ ຖອດປັກເຄື່ ອງໃຊໄ້ຟຟາ້ອື່ ນໆ ໃນອາຄານທີ່ ຮບັຜດິຊອບ
ຫ ງັເລກີວຽກງານ. 

f) ຮບັຟັງຂໍສ້ະເໜ ີຫ  ືປຶກສາ ຫາແນວທາງແກໄ້ຂການປະຕບິດັວຽກງານຕາມສນັຍາໃນທ ກວນັເຮດັວຽກ ເພື່ ອປັບປ ງປະສດິທພິາບ
ການເຮດັວຽກ ແລະ ແກໄ້ຂຂໍຫ້ຍ ງ້ຍາກທີ່ ຂດັຂອ້ງໃນການປະຕບິດັວຽກງານຮ່ວມກບັ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 

g) ຜູຄ້ວບຄ ມວຽກງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົຕອງ້ກວດສອບ ແລະ ກວດກາຜນົຂອງການປະຕບິດັວຽກງານ ເບິ່ ງແຍງເພື່ ອໃຫມ້ີ
ຄວາມສະອາດ ແລະ ຮຽບຮອ້ຍຕາມສນັຍາ ແລະ ຮບັຟັງຂໍສ້ະເໜ ີຫ  ືປຶກສາຫາລແືນວທາງແກໄ້ຂການປະຕບິດັວຽກງານ
ຕາມສນັຍາໃນທ ກໆ ວນັ ຕາມວນັ ແລະ ເວລາປະຕບິດັວຽກງານ ເພື່ ອປັບປ ງປະສດິທພິາບຂອງວຽກງານ ແລະ ແກໄ້ຂ  
ຂໍຫ້ຍ ງ້ຍາກທີ່ ຂດັຂອ້ງໃນການປະຕບິດັວຽກງານຮ່ວມກບັຜູຄ້ວບຄ ມວຽກງານຂອງບໍລສິດັ. 

h) ກໍລະນພີະນກັງານອະນາໄມລາພກັວຽກງານ, ຂາດວຽກງານ ຜູຄ້ວບຄ ມວຽກຈະຕອ້ງແຈງ້ໃຫບໍ້ລສິດັຮບັຮູລ່້ວງໜາ້ພາຍໃນ 
24 ຊົ່ ວໂມງ ແລະ ຈດັຫາພະນກັງານມາປະຕບິດັວຽກງານແທນໃນຈດ ທີ່ ມພີະນກັງານລາພກັ ຫ  ືຂາດວຽກ. 

8.4.3 ພະນກັງານວຽກງານອະນາໄມ ແບ່ງເປັນ: 
a) ພະນກັງານອະນາໄມໃນກ ່ ມ ສໍານກັງານ ຫອ້ງການ ຈາໍນວນ 20 ຄນົ ລວມທງັຜູຄ້ວບຄ ມງານ (Supervisor). 
b) ພະນກັງານອະນາໄມໃນກ ່ ມ ທີ່ ພກັອາໄສພະນກັງານ ຈາໍນວນ 27 ຄນົ ຄນົລວມທງັຜູຄ້ວບຄ ມງານ (Supervisor). 
c) ພະນກັງານອະນາໄມກ ່ ມ ອາຄານໂຮງອາຫານ ເຊັ່ ນ ໂຮງອາຫານໂພນຈນັ ຫອ້ງຄາຣາໂອເກະ ຫອ້ງປະຊ ມ ລານອະເນກປະສງົ 

ແລະ ອອ້ມຮອບອາຄານ ຈາໍນວນ 3 ຄນົ. 
d) ອາຄານ ຫງົຄໍາໄຊຍາຄານ ຈາໍນວນ 5 ຄນົ. 

8.5  ໜາ້ທີ່  ແລະ ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງພະນກັງານອະນາໄມ ປະຈ າອາຄານສ ານກັງານຫອ້ງການ. 
8.5.1  ການປະຕບິດັວຽກງານອະນາໄມປະຈ າວນັ 

a) ອະນາໄມ ແລະ ເບິ່ ງແຍງຮກັສາແກວ້ປະຕູທາງເຂົາ້ ແລະ ປະຕູແກວ້ອື່ ນໆ ພາຍໃນອາຄານສໍານກັງານ ຫອ້ງການຕ່າງໆ. 
b) ອະນາໄມ ພືນ້ທາງຍ່າງລວມ ໂດຍໃຊໄ້ມຖູ້ພືນ້ ໄມກ້ວດພືນ້ ເພື່ ອປັດຝູ່ນໃຫສ້ະອາດຍູ່ຕະຫ ອດເວລາກ 

c) ອະນາໄມ ຕູເ້ຍນັ ຕູນໍ້າ້ເຍນັ ອ ປກອນໃນຫອ້ງຄວົ ຫ  ືຫອ້ງກາເຟ ເຊັ່ ນ ຈອກນໍາ້ ໂຖນໍາ້ ຖວ້ຍ ຈານ ໂຕະ ຕັ່ ງ ແລະອື່ ນໆ 
ເພື່ ອໃຫພ້ອ້ມໃຊງ້ານ ຫ  ືບໍລກິານ. 

d) ອະນາໄມ ພືນ້ໂຕະ, ໜາ້ໂຕະ, ຕັ່ ງ ຂອງພະນກັງານເຮດັວຽກ ແລະ ໜາ້ຕູໃ້ສ່ເອກະສານ ລວມທງັຊັນ້ວາງເອກະສານແລະ 
ສິ່ ງຂອງ ໂດຍການປັດກວດ, ເຊດັຖູທາງຍ່າງລະຫວ່າງໂຕະເຮດັວຽກ, ກອ້ງໂຕະ ແລະ ຕາມຈ ດອື່ ນໆ ທ ກພືນ້ທີ່ ຂອງ
ອາຄານສໍານກັງານຫອ້ງການ. 

e) ອະນາໄມ ໂທລະສບັຕັງ້ໂຕະພອ້ມສາຍ ດວ້ຍນໍາ້ຢາໃຊເ້ຊດັເພື່ ອໃຫສ້ະອາດ. 
f) ເກບັຂີເ້ຫຍືອ້ໃນກະຕ່າ ພາຍໃນອາຄານ ຫ  ືໜາ້ອາຄານ ພອ້ມທງັອະນາໄມກະຕ່າຂາ້ງໂຕະເຮດັວຽກຂອງພະນກັງານ. 
g) ອະນາໄມ ຫອ້ງປະຊ ມ, ໂຕະ, ຕັ່ ງ ແລະ ກະດານຂຽນ ໃຫສ້ະອາດ ພອ້ມທັງ້ຈດັໃຫເ້ປັນລະບຽບຮຽບຮອ້ຍພອ້ມຈະໃຊປ້ະຊ ມ

ຢູ່ຕະຫ ອດເວລາ ແລະ ເມື່ ອສໍາເລດັຈາກການປະຊ ມທ ກຄັງ້ ຕອ້ງເຂົາ້ໄປອະນາໄມທ ກຄັງ້.  
h) ເຂົາ້ອະນາໄມຫອ້ງນໍາ້ ຊາຍ-ຍງິ ທ ກໆ 1 ຊົ່ ວໂມງ ເຊັ່ ນ: ອະນາໄມ ພືນ້, ຝາ, ແວ່ນ, ອ່າງລາ້ງມ ືແລະ ໂຖສ ຂະພນັໃນຫອ້ງນໍາ້

ໃຫສ້ະອາດຢູ່ຕະຫ ອດເວລາໂດຍບ່ໍໃຫມ້ກີິ່ ນ ແລະ ຄາບຕະກອນນໍາ້, ເມດັນໍາ້ທີ່ ພືນ້ ອ່າງລາ້ງມ ືອະນາໄມ ແລະ ຖຶມ້ຂີເ້ຫຍືອ້,
ຖງັນໍາ້ ແລະ ໂອຕກັນໍາ້ ສໍາລບັລາ້ງຊໍາລະໃຫສ້ະອາດທ ກໆວນັ. 

i) ເປີດ-ປິດ ປະຕູປ່ອງຢຽ້ມອາຄານສໍານກັງານຫອ້ງການໃຫຮ້ຽບຮອ້ຍພອ້ມໃຊງ້ານໃນວນັຖດັໄປ. 
j) ໃນລະຫວ່າງການປະຊ ມໃຫພ້ະນກັງານອະນາໄມປະຈໍາອາຄານນັນ້ໆ ຊ່ວຍບໍລກິານອາຫານ ແລະ ເຄື່ ອງດື່ ມ ຮ່ວມກບັ

ພະນກັງານຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ເມື່ ອມກີານຮອ້ງຂໍ ແລະ ເມື່ ອເລກີປະຊ ມໃຫອ້ະນາໄມເກບັຈອກ, ຖວ້ຍ,
ຈານ ອື່ ນໆ ໄປລາ້ງພອ້ມເກບັມຽ້ນໄວບ່້ອນທີ່ ບໍລສິດັໄດກ້ໍານດົໄວ ້ໃຫເ້ປັນລະບຽບຮຽບຮອ້ຍທ ກຄັງ້. 

k) ໃຫພ້ະນກັງານອະນາໄມປະຈໍາອາຄານນັນ້ໆ ຊ່ວຍ ປິດ-ເປີດ ໄຟຟາ້, ນໍາ້ປະປາ, ເຄື່ ອງຟອກອາກາດ, ເຄື່ ອງປັບອາກາດ,
ເຄື່ ອງຖ່າຍເອກະສານ, ໜໍຕ້ົມ້ນໍາ້ ແລະ ອື່ ນໆ ຕາມທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ກໍານດົ. 

l) ໃຫພ້ະນກັງານອະນາໄມປະຈໍາອາຄານນັນ້ໆ ຊ່ວຍກວດສອບຖ່ານຣີໂມດແອ ແລະ ມໜີາ້ທີ່ ເບກີຖ່ານໃໝ່ໄປທດແທນ
ກໍລະນຣີີໂມດແອຖ່ານໝດົ.  

m) ໃນກໍລະນພີບົບນັຫາໃນວຽກງານອະນາໄມໃຫ ້ຜູຮ້ບັເໝາົ ຫ  ືພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ດໍາເນນິການແກໄ້ຂສະເພາະໜາ້
ໃນການເຮດັວຽກທນັທ ີຫ  ືປຶກສາຜູຄ້ວບຄ ມວຽກງານໃນການແກໄ້ຂບນັຫານັນ້ໆ.  
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n) ໃນກໍລະນທີີ່ ພບົຄວາມເສຍຫາຍ ຫ  ືມກີານເປ່ເພຂອງອາຄານຕ່າງໆ ແລະ ອ ປະກອນອື່ ນໆ ທີ່ ເກດີຂຶນ້ ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ 
ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງແຈງ້ຜູຄ້ວບຄ ມວຽກງານປະຈາໍອາຄານໃຫຮູ້ໂ້ດຍທນັທ.ີ 

o) ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງກໍາຈດັມດົ ແລະ ແມງໄມຕ່້າງໆ ທີ່ ເຂົາ້ຢູ່ພາຍໃນອາຄານ ຫ  ືເທງິໂຕະເຮດັວຽກ
ຂອງພະນກັງງານ ລວມທງັຫອ້ງປະຊ ມຂອງແຕ່ລະອາຄານຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 

p) ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງອະນາໄມຫອ້ງປິ້ນເອກະສານ/ໂຊນປິ້ນເອກະສານທີ່ ມປີະຈໍາອາຄານ, 
ເຊດັຝ ່ ນເຄື່ ອງປິ້ນເອກະສານ, ແຍກ-ຂດີ ກະດາດໜາ້ດໜີາ້ເສຍີ, ເບິ່ ງຄວາມຮຽບຮອ້ຍເຄື່ ອງຍ່ອຍກະດາດ ແລະ ຄວາມ
ສະອາດອື່ ນໆ ພາຍໃນຫອ້ງ. 

q) ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງອະນາໄມ ສາລານັ່ ງພກັຜ່ອນຂອງພະນກັງານ ສານພະພູມ ແລະ ບໍລເິວນ
ອອ້ມຮອບຂອງອາຄານທີ່ ຕວົເອງຮບັຜດິຊອບ. 

r) ອະນາໄມ ຖງັຊາຍມອດຢາສູບໃຫສ້ະອາດຮຽບຮອ້ຍ. 
s) ຜູຮ້ັບເໝົາ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ັບເໝົາຕອ້ງອະນາໄມຊ່ວຍເຫ ອືວຽກງານອື່ ນໆ ຕາມທີ່ ໄດຮ້ັບມອບໝາຍຈາກ 

ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 
8.5.2 ການປະຕບິດັວຽກງານອະນາໄມປະຈໍາອາທດິ. 

a) ເກບັ, ກວດ, ຂດັເງາົພືນ້ ໃຫສ້ະອາດດວ້ຍນໍາ້ຢາຮກັສາພືນ້ໃຫເ້ປັນເງາົ ໂດຍບ່ໍເຮດັໃຫພ້ືນ້ໝື່ ນອາດເຮດັໃຫເ້ກດີອ ປະຕເິຫດໄດ.້  
b) ເຊດັລາ້ງຝາ ແລະ ລາ້ງຫອ້ງນໍາ້ດວ້ຍນໍາ້ຢາຂາ້ເຊືອ້. 
c) ຂດັຖູ, ເຊດັອະນາໄມຕັ່ ງທີ່ ຫ ມ້ດວ້ຍໜງັ ຫ  ືໜງັທຽມດວ້ຍນໍາ້ຢາເຊດັສະເພາະ. 
d) ຂດັ ແລະ ອະນາໄມອ ປະກອນສ່ວນທີ່ ເປັນໂລຫະ ເຊັ່ ນ: ທອງເຫ ອືງ, ທອງແດງ ແລະ ອື່ ນໆ ດວ້ຍນໍາ້ຢາຂດັສະເພາະ. 
e) ດູດຝ ່ ນພືນ້ຫອ້ງການດວ້ຍເຄື່ ອງດູດຝ ່ ນ. 
f) ປັດກວດໃຍແມງມ ມຕາມຝາ, ເພດານ ແລະ ມ ມຝາ. 
g) ອະນາໄມ ມູ່ ລີ່  ຜາ້ກັງ້ປັບແສງ ໂດຍການ ປັດຝ ່ ນ ແລະ ອະນາໄມຮອຍເປືອ້ນ. 
h) ອະນາໄມ ຝາແກວ້ປະຕູ, ປ່ອງຢຽ້ມ ທງັພາຍໃນ ແລະ ພາຍນອກອາຄານ. 
i) ອະນາໄມ ອື່ ນໆ ຕາມທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍຈາກບໍລສິດັ ຫ  ືຜູທ້ີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍຈາກ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ. 
j) ອະນາໄມ ບໍລເິວນຮອບນອກອາຄານ. 
k) ອະນາໄມ ຫອ້ງໄຟຟາ້ ແລະ ຫອ້ງບໍລກິານເຄອືງຖ່າຍເອກະສານ ປະຈາໍອາຄານທ ກອາຄານ. 

8.5.3 ການປະຕບິດັວຽກງານອະນາໄມປະຈໍາເດອືນ. 
a) ລາ້ງ ແລະ ໃສ່ນໍາ້ຢາເຄອືບເງາົພືນ້ພາຍໃນອາຄານ 6 ເດອືນ 1 ຄັງ້ ແລະ ປັດເງາົພືນ້ເດອືນລະ 1 ຄັງ້. 
b) ເຊດັປ່ອງລມົປັບອາກາດ. 
c) ເຊດັ ແລະ ສດີນໍາ້ຢາລາ້ງແກວ້ ພາຍໃນ-ພາຍນອກ ໂດຍຮອບອາຄານ. 
d) ອະນາໄມ ຮອຍເປືອ້ນຕາມທາງຍ່າງ. 
e) ດູດຝ ່ ນຜາ້ກັງ້ປ່ອງຢຽ້ມ. 
f) ອະນາໄມ ມູ່ ລີ່ (ຜາ້ກັງ້),ໂຕະ, ຕັ່ ງ. 
g) ອະນາໄມ ຕັ່ ງຊະນດິຫ ມ້ດວ້ຍຜາ້  
h) ອະນາໄມ ເຄື່ ອງຟອກອາກາດ ແລະ ດູດຝ ່ ນໄສກ້ອງອາກາດ ປະຈາໍແຕ່ລະອາຄານ ທ ກ 6 ເດອືນ. 
i) ຈດັທໍາຂໍມູ້ນມເິຕ ີໄຟຟາ້ ແລະ ນໍາ້ປະປາຂອງອາຄານສໍານກັງານ 

8.6  ໜາ້ທີ່  ແລະ ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງພະນກັງານອະນາໄມອາຄານທີ່ ພກັພະນກັງານ. 
8.6.1 ການປະຕບິດັວຽກງານອະນາໄມປະຈໍາວນັ 

a) ອະນາໄມ ພືນ້ທີ່ ສ່ວນລວມທາງຍ່າງຂອງແຕ່ລະອາຄານໃຫສ້ະອາດຕະຫ ອດເວລາ.  
b) ອະນາໄມ ຫອ້ງນໍາ້ລວມຂອງອາຄານ ເຊັ່ ນ: ອະນາໄມ ພືນ້, ຝາ, ແວ່ນ, ອ່າງລາ້ງມ ືແລະ ໂຖສ ຂະພນັໃນຫອ້ງນໍາ້ໃຫ ້

ສະອາດຢູ່ຕະຫ ອດເວລາ ໂດຍບ່ໍໃຫມ້ກີິ່ ນແລະຄາບຕະກອນນໍາ້ ເມດັນໍາ້ທີ່ ພືນ້, ອ່າງລາ້ງມ ືອະນາໄມ ແລະ ຖຶມ້ຂີເ້ຫຍືອ້,
ຖງັນໍາ້ ແລະ ໂອຕກັນໍາ້ສໍາລບັລາ້ງຊໍາລະ ໃຫສ້ະອາດທ ກໆວນັ. 

c) ອະນາໄມ ຖງັຊາຍມອດຢາສູບໃຫສ້ະອາດຮຽບຮອ້ຍ. 
d) ອະນາໄມ ຕູກ້ດົນໍາ້ດື່ ມ, ໂຕະຮບັສົ່ ງຜາ້, ໂຕະຮບັແຂກ, ໂຕະຮບັປະທານອາຫານ, ຕູນໍ້າ້ເຢັນ, ໄມໂຄເວບ ເພື່ ອໃຫພ້ອ້ມ

ບໍລກິານ ແລະປ່ຽນໃໝ່ນໍາໃຊໄ້ດຕ້ະຫ ອດ. 
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e) ເກບັຂີເ້ຫຍືອ້ ພືນ້ທີ່ ສ່ວນລວມຮອບອາຄານ ຖະໜນົສ່ວນກາງ. 
f) ອະນາໄມ ສາລາຖາ້ລດົປະຈາໍອາຄານ. 
g) ເຮດັໜາ້ທີ່ ຊກັລດີເສືອ້ຜາ້ໃຫກ້ບັພະນກັງານ ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 
h) ອະນາໄມ ຫອ້ງອອກກໍາລງັກາຍ ແລະ ອ ປະກອນອອກກໍາລງັກາຍ. 
i) ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງອະນາໄມ ຊ່ວຍເຫ ອືວຽກງານອື່ ນໆ ຕາມທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍຈາກ 

ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 
8.6.2 ການປະຕບິດັວຽກງານອະນາໄມປະຈໍາອາທດິ. 

a) ເກບັ, ກວດ, ຂດັເງາົພືນ້ ໃຫສ້ະອາດດວ້ຍນໍາ້ຢາຮກັສາພືນ້ໃຫເ້ປັນເງາົ ໂດຍບ່ໍເຮດັໃຫພ້ືນ້ໝື່ ນອາດເຮດັໃຫເ້ກດີອ ປະຕເິຫດໄດ.້ 
b) ຂດັຖູ, ເຊດັອະນາໄມຕັ່ ງທີ່ ຫ ມ້ດວ້ຍໜງັ ຫ  ືໜງັທຽມດວ້ຍນໍາ້ຢາເຊດັສະເພາະ. 
c) ຂດັ ແລະ ອະນາໄມອ ປະກອນສ່ວນທີ່ ເປັນໂລຫະ ເຊັ່ ນ: ທອງເຫ ອືງ, ທອງແດງ ແລະ ອື່ ນໆ ດວ້ຍນໍາ້ຢາຂດັສະເພາະ. 
d) ປັດກວດໃຍແມງມ ມຕາມຝາ, ເພດານ ແລະ ມ ມຝາ. 
e) ອະນາໄມ ມູ່ ລີ່  ຜາ້ກັງ້ປັບແສງ ໂດຍການປັດຝ ່ ນ ແລະ ອະນາໄມຮອຍເປືອ້ນ. 
f) ອະນາໄມ ອື່ ນໆ ຕາມທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍຈາກ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຫ  ືຜູທ້ີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍຈາກ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ 

ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 
g) ອະນາໄມ ບໍລເິວນຮອບນອກອາຄານ. 
h) ລາ້ງຖງັດກັໄຂມນັ. 

8.6.3 ການປະຕບິດັວຽກງານອະນາໄມປະຈ າເດອືນ. 
a) ລາ້ງແລະອະນາໄມພືນ້ທີ່ ສ່ວນລວມຂອງອາຄານ. 
b) ລາ້ງແລະໃສ່ນໍາ້ຢາເຄອືບເງາົພືນ້ ພາຍໃນອາຄານ 6 ເດອືນ 1 ຄັງ້ ແລະ ຂດັເງາົພືນ້ ເດອືນລະ 1 ຄັງ້. 
c) ຈດັທໍາຂໍມູ້ນ ມເິຕໄີຟຟາ້ ແລະ ນໍາ້ປະປາ ຂອງອາຄານບາ້ນພກັ. 

8.7 ໜາ້ທີ່  ແລະ ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງພະນກັງານອະນາໄມອາຄານຫອ້ງພກັພະນກັງານລະດບັ Deputy Director ຂືນ້ໄປ. 
                  8.7.1  ການປະຕບິດັວຽກງານອະນາໄມປະຈ າວນັ. 

a) ອະນາໄມ ພືນ້ທີ່ ຫອ້ງພກັ, ຫອ້ງນໍາ້ ແລະ ລະບຽງດາ້ນຫ ງັຫອ້ງພກັ. 
b) ຊກັລດີເສືອ້ຜາ້. 
c) ອະນາໄມ ອ ປະກອນເຄື່ ອງນອນ. 
d) ອະນາໄມ ອ ປະກອນພາຍໃນຫອ້ງພກັ.  
e) ເກບັຂີເ້ຫຍືອ້ແລວ້ເອາົໄປຖີມ້ໃສ່ບ່ອນຂີເ້ຫຍືອ້ດາ້ນຫ ງັອາຄານ. 

8.7.2 ການປະຕບິດັວຽກງານອະນາໄມປະຈໍາອາທດິ. 
a) ເກບັ, ກວດ, ຂດັເງາົພືນ້ ໃຫສ້ະອາດດວ້ຍນໍາ້ຢາຮກັສາພືນ້ ໃຫເ້ປັນເງາົໂດຍບ່ໍເຮດັໃຫພ້ືນ້ໝື່ ນອາດເຮດັໃຫເ້ກດີອ ປະຕເິຫດໄດ.້ 
b) ຂດັຖູ, ເຊດັອະນາໄມຕັ່ ງທີ່ ຫ ມ້ດວ້ຍໜງັ ຫ  ືໜງັທຽມດວ້ຍນໍາ້ຢາເຊດັສະເພາະ. 
c) ຂດັ ແລະ ອະນາໄມອ ປະກອນສ່ວນທີ່ ເປັນໂລຫະ ເຊັ່ ນ: ທອງເຫ ອືງ, ທອງແດງ ແລະ ອື່ ນໆ ດວ້ຍນໍາ້ຢາຂດັສະເພາະ 

d) ປັດກວດໃຍແມງມ ມຕາມ ຝາ, ເພດານ ແລະ ມ ມຝາ. 
e) ອະນາໄມ ມູ່ ລີ່  ຜາ້ກັງ້ປັບແສງ ໂດຍການປັດຝ ່ ນ ແລະ ອະນາໄມຮອຍເປືອ້ນ. 
f) ອະນາໄມ ອື່ ນໆ ຕາມທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍຈາກ ບໍລສິດັ ໄຟຟ້າ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຫ  ືຜູທ້ີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍຈາກ ບໍລສິດັ 

ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 
8.7.3 ການປະຕບິດັວຽກງານອະນາໄມປະຈໍາເດອືນ. 

a) ຊກັຜາ້ປູທີ່ ນອນ ແລະ ອ ປະກອນເຄື່ ອງນອນທງັໝດົ.  
b) ລາ້ງປຽກພືນ້ຫອ້ງ ແລະ ອະນາໄມອ ປະກອນຕ່າງໆພາຍໃນຫອ້ງ. 

8.8 ໜາ້ທີ່  ແລະ ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງພະນກັງານອະນາໄມກ ່ ມມອາຄານໂຮງອາຫານ 

8.8.1 ການປະຕບິດັວຽກງານອະນາໄມປະຈາໍວນັ. 
a) ອະນາໄມ ພືນ້ທີ່ ໂຮງອາຫານ, ຫອ້ງປະຊ ມ, ຫອ້ງຄາລາໂອເກະ, ຫອ້ງສນັທະນາການ, ລານອະເນກປະສງົ ແລະ ອອ້ມຮອບນອກອາຄານ 

ໃຫສ້ະອາດຕະຫ ອດເວລາ.  
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b) ອະນາໄມ ຫອ້ງນໍາ້ ຊາຍ-ຍງິ ທ ກໆ 1 ຊົ່ ວໂມງ ເຊັ່ ນ: ອະນາໄມ ພືນ້, ຝາ, ແວ່ນ, ອ່າງລາ້ງມ ືແລະ ໂຖສ ຂະພນັໃນຫອ້ງນໍາ້ໃຫ ້
ສະອາດຢູ່ຕະຫ ອດເວລາ ໂດຍບ່ໍໃຫມ້ກີິ່ ນ ແລະ ຄາບຕະກອນນໍາ້ ເມດັນໍາ້ທີ່ ພືນ້ ອ່າງລາ້ງມ,ື ອະນາໄມ ແລະ ຖຶມ້ຂີເ້ຫຍືອ້,ຖັງ
ນໍາ້ ແລະ ໂອຕກັນໍາ້ ສໍາລບັລາ້ງຊໍາລະໃຫສ້ະອາດທ ກໆວນັ. 

c) ລາ້ງພາຊານະປະຈາໍໂຮງອາຫານ. 
d) ອະນາໄມ ຖງັຊາຍມອດຢາສູບໃຫສ້ະອາດຮຽບຮອ້ຍ. 
e) ອະນາໄມ ຕູກ້ດົນໍາ້ດື່ ມ, ຕູຜ້ະລດິນໍາ້ແຂງ, ໂຕະຮບັປະທານອາຫານ, ໄມໂຄເວບ, ຕູເ້ຍນັ, ເຄື່ ອງຊງົກາເຟ ເພື່ ອໃຫພ້ອ້ມບໍລກິານ 

ແລະ ປ່ຽນໃໝ່ນໍາໃຊໄ້ດຕ້ະຫ ອດ. 
f) ເກບັຂີເ້ຫຍືອ້ມາຖີມ້ໄວບໍ້ລເິວນສ່ວນລວມ.  
g) ຈດັກຽມອ ປະກອນ, ໂຕະອາຫານ, ສະຖານທີ່ ສໍາຫ ບັຕອ້ນຮບັແຂກຮບັປະທານອາຫານ. 
h) ຈດັສະຖານທີ່ ສໍາຫ ບັກດິຈະກໍາຕ່າງໆ ຂອງບໍລສິດັ. 
i) ອະນາໄມ ອື່ ນໆ ຕາມທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍຈາກ ບໍລສິດັ ໄຟຟ້າ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຫ  ືຜູທ້ີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍຈາກ ບໍລສິດັ 

ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 
8.8.2 ການປະຕບິດັວຽກງານອະນາໄມປະຈາໍອາທດິ. 

a) ເກບັ, ກວດ, ຂດັເງາົພືນ້ ໃຫສ້ະອາດ ດວ້ຍນໍາ້ຢາຮກັສາພືນ້ໃຫເ້ປັນເງາົ ໂດຍບ່ໍເຮດັໃຫພ້ືນ້ມື່ ນອາດຈະເຮັດໃຫເ້ກີດ
ອ ປະຕເິຫດໄດ.້ 

b) ຂດັຖູ, ເຊດັອະນາໄມຕັ່ ງ ທີ່ ຫ ມ້ດວ້ຍໜງັ ຫ  ືໜງັທຽມ ດວ້ຍນໍາ້ຢາເຊດັສະເພາະ. 
c) ຂດັ ແລະ ອະນາໄມອ ປະກອນສ່ວນທີ່ ເປັນໂລຫະ ເຊັ່ ນ: ທອງເຫ ອືງ, ທອງແດງ ແລະ ອື່ ນໆ ດວ້ຍນໍາ້ຢາຂດັສະເພາະ. 
d) ປັດກວດໃຍແມງມ ມຕາມ ຝາ ,ເພດານ ແລະ ມູມຝາ. 
e) ອະນາໄມມູ່ ລີ່  ຜາ້ກັງ້ປັບແສງ ໂດຍການປັດຝ ່ ນ ແລະ ອະນາໄມຮອຍເປືອ້ນ. 
f) ອະນາໄມອື່ ນໆ ຕາມທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍຈາກ ບໍລສິດັ ໄຟຟ້າ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຫ  ືຜູທ້ີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍຈາກ ບໍລສິັດ 

ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 
g) ອະນາໄມ ບໍລເິວນຮອບອາຄານ. 
h) ລາ້ງຖງັດກັໄຂມນັ. 

8.8.3 ການປະຕບິດັວຽກງານອະນາໄມປະຈາໍເດອືນ. 
a) ລາ້ງ ແລະ ອະນາໄມພືນ້ທີ່ ສ່ວນລວມຂອງອາຄານ. 
b) ລາ້ງ ແລະ ໃສ່ນໍາ້ຢາເຄອືບເງາົພືນ້ພາຍໃນອາຄານ 6 ເດອືນ 1 ຄັງ້ ແລະ ຂດັເງາົພືນ້ເດອືນລະ 1 ຄັງ້ 
c) ຈດັທໍາຂໍມູ້ນມດິເຕໄີຟຟາ້ ແລະ ນໍາ້ປະປາ ຂອງອາຄານໂຮງອາຫານ.  

8.9   ວນັ ແລະ ເວລາເຮດັວຽກງານ 

ລໍາດບັ ອາຄານປະຕບິດັວຽກງານ ຈາໍນວນພະນກັງານ ເວລາປະຕບິດັວຽກງານ 

1 ພືນ້ທີ່ ກ ່ ມ 1 ອາຄານສໍານກັງານ 20 ຄນົ 
ວນັຈນັ-ເສາົ 7:00-18:00 ໂມງ 
ວນັອາທດິ 8:00-12:00 ໂມງ 

2 ພືນ້ທີ່ ກ ່ ມ 2 ອາຄານອະເນກປະສງົ ໃຊພ້ະນກັງານໝນູວຽນ ວນັຈນັ-ເສາົ 7:00-17:00 ໂມງ 

3 ພືນ້ທີ່ ກ ່ ມ 3 ອາຄານຮບັແຂກ 5 ຄນົ 
ວນັຈນັ-ເສາົ 7:00-18:00 ໂມງ 
ວນັອາທດິ 8:00-12:00 ໂມງ 

4 ພືນ້ທີ່ ກ ່ ມ 4 ອາຄານທີ່ ພກັອາໄສຂອງພະນກັງານ 27 ຄນົ ວນັຈນັ-ເສາົ 7:00-17:00 ໂມງ 

5 ພືນ້ທີ່ ກ ່ ມ 5 ອາຄານໂຮງອາຫານ 3 ຄນົ 
ວນັຈນັ-ເສາົ 7:00-18:00 ໂມງ 
ວນັອາທດິ 8:00-12:00 ໂມງ 

8.10 ວດັສະດ ອ ປະກອນເຄື່ ອງມ ືແລະ ນໍາ້ຢາທີ່ ໃຊໃ້ນການອະນາໄມ. 
ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຮບັຜດິຊອບໃນການຈດັຊື ້ຈດັຫາ ອ ປະກອນເຄື່ ອງມ ືເຄື່ ອງໃຊ ້ແລະ ນໍາ້ຢາເຮດັອະນາໄມ ໃຫຄ້ບົທ ກລາຍການ ແລະ 

ຕອ້ງເປັນຂອງໃໝ່ ທີ່ ມຄີ ນນະພາບດ ີບ່ໍເຄຍີໃຊງ້ານມາກ່ອນ ແລະ ແຈງ້ໃຫຜູ້ຄ້ວບຄ ມວຽກງານກວດກາຮບັຮອງ ບ່ໍຕໍ່ າກວ່າ 1 ວນັ ກ່ອນເລີ່ ມ
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ປະຕບິດັວຽກງານ ຫາກອ ປະກອນເຄື່ ອງມ,ື ນໍາ້ຢາທີ່ ໃຊໃ້ນການປະຕບິດັວຽກງານ ບ່ໍໄດຮ້ບັການອະນ ມດັ ຈະບ່ໍສາມາດນໍາມາໃຊໃ້ນວຽກງານໄດ ້
ອ ປະກອນເຄື່ ອງມເືຄື່ ອງໃຊແ້ບ່ງເປັນ 3 ປະເພດ ດັ່ ງນີ:້ 

ປະເພດທ ີ1. ລາຍການເຄື່ ອງມ ືແລະ ອ ປະກອນສະພາບໃໝ່ຍງັບ່ໍເຄຍີໃຊວ້ຽກງານ ທີ່ ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງຈດັຊື ້ຈດັຫາ ໄວໃ້ຊວ້ຽກງານ
ຕະຫ ອດອາຍ ຂອງສນັຍາດັ່ ງນີ:້ 

ລໍາດບັ ລາຍການ ໜ່ວຍ ປະລມິານ/ປີ ໝາຍເຫດ 

1 
ເຄື່ ອງຂດັພືນ້ອະນາໄມ 18 ນິວ້ 500 ຮອບ/ນາທ ີ

ຫ ທືຽບເທົ່ າ 
ເຄື່່ ອງ 2 

- Tip ມໍເຕີໂ້ຕຊບິາ 
- CHAMPION 

- Virgo 

2 ເຄື່ ອງຂດັພືນ້ເປັນເງາົ 1,500 ລອບ/ນາທ ີຫ  ືທຽບເທົ່ າ ເຄື່່ ອງ 1 - Champion 

3 
ເຄື່ ອງດູດຝ ່ ນພອ້ມດວ້ຍອ ປະກອນ 

ຫ ທືຽບເທົ່ າ 
ເຄື່່ ອງ 5 

- Sharp 
- Electrolux 
- Royal Chef 

4 
ເຄື່ ອງສດີນໍາ້ແຮງດນັສູງພອ້ມດວ້ຍອ ປະກອນ 

ຫ ທືຽບເທົ່ າ 
ຊ ດ 3 

- Black & Decker 
- LAVOR 
- ZINSANO 

5 ຂັນ້ໄດອະລູມນີຽມ 3 ຂັນ້ ຊ ດ 3 
- BARCO 
- NEWCOM 
- VRF 

6 ຂັນ້ໄດອະລູມນີຽມ 5 ຂັນ້ ຊ ດ 3 
- BARCO 
- NEWCOM 
- VRF 

7 ຂັນ້ໄດອະລູມນີຽມ 7 ຂັນ້ ຊ ດ 3 
- BARCO 
- NEWCOM , VRF 

8 
ຮາ້ນຄບົຊ ດພອ້ມລໍ(້ສໍາລບັເຊດັແກວ້ແວ່ນຈາກບ່ອນສູງ) 5-10 ແມດັ 
ຫ  ືທຽບເທົ່ າ 

ຊ ດ 1 
-  N/A 

9 ຖງັປ່ັນຜາ້ຖູພືນ້ແຫງ້ ຊ ດ 15 

- AIKO 
- OEM 
- WINS 

10 ທໍ່ ຢາງຂະໜາດ 3/4 ຫ ທືຽບເທົ່ າ 15 ແມດັ ຊ ດ 25 

- Ucall 
- KLASS 
- ELASTIC HOSE 

11 ກຽງເຫ ກັສໍາລບັຄດັຄວາມເປິເປືອ້ນຈາກພື ້ນ້ ຫ ທືຽບ-ເທົ່ າ ເສັນ້ 15 
-  OEM 
- META 
- HORSESHOE 

12 ຮາວຕາກເຄື່ ອງ ຂະໜາດນອ້ຍ 100 X 80 cm. ອນັ 20 
- Kantareeya 
- Oem 
- Kit shop 

13 ກວຍຕກັຂີເ້ຫຍືອ້ ອນັ 70 

- Ncl 
- Black Man  
- Reangwa standard 

14 ຖງັນໍາ້+ ຂນັນໍາ້ພາດສະຕກິ ອນັ 15 
- Crown 
- N/A 

15 ກະບອກສດີນໍາ້ Foggy ຊ ດ 60 
- Bignet 
- N/A 

16 ໄມດ້ນັຝ ່ ນ 18 ນີວ້ ອນັ 100 

- Masswell 
- Cleanmate 
- Black man 
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ລໍາດບັ ລາຍການ ໜ່ວຍ ປະລມິານ/ປີ ໝາຍເຫດ 

17 ໄມປ້າດນໍາ້ 18 ນີວ້ ອນັ 40 
- Richer 
- FR Furniture 

- MYHome&Family 

18 ໄມຖູ້ພືນ້ປຽກ 18 ນີວ້ ອນັ 50 
- Easy mop 3 in 1 

     -     Spin mop 
     -     Rubbermaid 

ໝາຍເຫດ: ຫ ງັຈາກໝດົສນັຍາ ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງສົ່ ງມອບວດັສະດ ອ ປະກອນແລະຊບັສນິຕ່າງໆ ທີ່ ເຫ ອືຕາມຕາລາງຂາ້ງເທງິ ຄນືໃຫຜູ້ວ່້າຈາ້ງ . 

ປະເພດ 2. ລາຍການອ ປະກອນແລະວດັສະດ ສິນ້ເປືອງ ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງຈດັຊື ້ຈດັຫາ ເປັນປະຈາໍສໍາຮອງໄວໃ້ຊວ້ຽກງານຕະຫ ອດອາຍ ສນັຍາ
ບໍລກິານ ດັ່ ງນີ:້ 

ລໍາດບັ ລາຍການ ໜ່ວຍ ປະລມິານ /1 ປີ ໝາຍເຫດ 

1 ໄມກ້ວາດໄຍແມງມ ມ ອນັ 45 

- NCL 
- Papammi broom  
- Wavy fiber 

2 ຟອຍກວາດພືນ້ ອນັ 200 
- NCL 
- Papamami broom grass 
- S-shir 

3 ຜາ້ຖູພືນ້ປຽກ ຜນື 150 

- Easy mop 3 in 1 
- Spin mop 
- Rubbermaid 

4 ຜາ້ດນັຝ ່ ນ ຜນື 100 

- UNGER 
- MASSWELL 
- Green house 

5 ເຄື່ ອງຢາງປາດນໍາ້ ອນັ 20 

- Richer 
- MyHome&family 
- OK furniture 

6 ໄມກ້ວດກາ້ນພາ້ວ ອນັ 50 
- OEM 
- S-SHIR 
- Papamami Stiff broom 

7 ແປງຂດັພືນ້ຊະນດິມດີາ້ມ ອນັ 50 - ANCHOR BRAND 

8 ໄມປັ້ດຝ ່ ນຂນົໄກ່ແບບເນືອ້ຜາ້ ອນັ 20 
- OEM 
- NCL 

9 ສະກ໊ອດໄບຣທແ໌ບບມຟີອງ ອນັ 500 
- Scotch brite 
- 3M 

10 ຟອງນໍາ້ຕາຄ່າຍ ຜນື 300 

- Scotch brite 
- Poly brite 
- Merry sponge 

11 ແປງຂດັທອງເຫ ອືງ ອນັ 30 
- OME 
- ກາສະເໝ ີ

12 ຝອຍຂດັ ອນັ 100 
- Scotch brite 
- Poly brite 

13 ຖງົມຢືາງ ຄູ່ 250 

- 3M scotch brite 
- Eagle one orange 

rubber gloves 

14 ຜາ້ປິດດງັ ອນັ 5,000 
- 3M Nexcare  
- SEKURE 
- LINEX 
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ລໍາດບັ ລາຍການ ໜ່ວຍ ປະລມິານ /1 ປີ ໝາຍເຫດ 

15 ສໍາລກີອ້ນ ຫ  ືແຜ່ນ ຖງົ 40 

- Ambulance 
- EVERGREEN 
- KARISMA 

16 ຜາ້ຂນົໜູສໍາລບັເຊດັໂຕະ ຜນື 200 
- Tulip  
- Oem , Jessica 

17 ຖງົຢາງດໍາໃສຂີເ້ຫຍືອ້ ຂະໜາດ 18”x20” ຕບັ 200 

- Champion 
- Masswell 
- Papamami black 

18 ຖງົຢາງດໍາໃສຂີເ້ຫຍືອ້ ຂະໜາດ 22’’x30’’ ຕບັ 500 
- Champion 
- Masswell 
- Papamami black 

19 ຖງົຢາງດໍາໃສຂີເ້ຫຍືອ້ ຂະໜາດ 30’’x40’’ ຕບັ 500 
- Champion 
- Masswell 
- Papamami black 

20 ຖງົຢາງດໍາໃສຂີເ້ຫຍືອ້ ຂະໜາດ 36’’x45’’ ຕບັ 100 

- Champion 
- Masswell 
- Papamami black 

21 ຖງົໃສມຫີູຫີວ້ ຂະໜາດ 12’’x20’’ ຕບັ 100 - ໂຟວນີໄຄຣ ໌

22 ແປງຊກັຜາ້ ອນັ 30 
- Sun brand 
- ກາສະເໝ ີ

- Swash 

23 ແປງໂຖສວ້ມ ອນັ 120 
- Swash 
- Myhom&family 
- Vigar 

24 ເກບີໂບກ ຄູ່ 50 -  

25 ພມົເຊດັຕນີ 20x30” ຜນື 100 -  

ໝາຍເຫດ: ຫ ງັຈາກໝດົສນັຍາ ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງສົ່ ງມອບວດັສະດ ອ ປະກອນແລະຊບັສນິຕ່າງໆ ທີ່ ເຫ ອືຕາມຕາລາງຂາ້ງເທງິ ຄນືໃຫຜູ້ວ່້າຈາ້ງ . 

ປະເພດທ ີ3. ລາຍການນໍາ້ຢາ ແລະ ສານເຄມ ີທີ່ ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງຈດັຊືຈ້ດັຫາ ເປັນປະຈໍາເພື່ ອສໍາຮອງໄວໃ້ຊວ້ຽກງານຕະຫ ອດອາຍ ສນັຍາ 
ດັ່ ງນີ:້ 

ລໍາດບັ ລາຍການ ໜ່ວຍ ປະລມິານ/ປີ ໝາຍເຫດ 

1 ນໍາ້ຢາຖູພືນ້(1 ກະຕ ກ = 5 ລດິ) ກະຕ ກ 200 
- Aurora 
- Kewimrmascle 
- ມາຈກິລນີ 

2 ນໍາ້ຢາຂດັເຄອືບເງາົພືນ້(1 ກະຕ ກ = 5 ລດິ) ກະຕ ກ 15 

- Maxklen 
- Xam 
- Duraglos 

3 ນໍາ້ຢາລາ້ງຫອ້ງນໍາ້(1 ກະຕ ກ = 3.8 ລດິ) ຕ ກ 300 
- Spectrum DC 
- Ecolab 
- Diversey 

4 
ນໍາ້ຢາເຊດັແກວ້ 

(ຖາ້ຈາໍເປັນຕອ້ງໃຊ)້ 
ຂວດ 200 

- Aurora 

- Glance 101 
- 3M 

5 ນໍາ້ຢາເຊດັໂທລະສບັ(ແອນກໍຮໍ) 500 ມລ. ຂວດ 30  

6 ແຟບຖງົລະ 3,000 ກລ. ຖງົ 1300 - Attack 
- Breeze 
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ລໍາດບັ ລາຍການ ໜ່ວຍ ປະລມິານ/ປີ ໝາຍເຫດ 

7 ນໍາ້ຢາກໍາຈດັຄາບກນັເປືອ້ນຜາ້ 600 ມລ. ຂວດ/ຖງົ 500 
- Fight 
- Vanish 

8 ສະບູລາ້ງມ ື1 ຕ ກ = 3.8 ລດິ ຕ ກ 200 
- Maxklen 
- Masswell 
- Protex 
- 3M 

9 ສະເປກໍາຈດັມດົແມງໄມ ້ ກະປ໋ອງ 80 

- ເຊນັສໄດຣທ້ ໌
- Baygon 
- Terbo 

10 ເຄື່ ອງມ ືຫ  ືອ ປະກອນຂາ້ຢ ງ ຫ  ືແມງໄມ(້ໄມຕ້ຢີ ງໄຟຟາ້) ອນັ 20  

11 ນໍາ້ຢາປັບຜາ້ນ ່ ມ(1 ຕ ກ = 3.8 ລດິ) ຕ ກ 900 
- Fine line 
- Downy 
- 108 shop 

12 ນໍາ້ຢາລດີຜາ້ລຽບ 600 ມລ. ຖງົ 600 
- Hygience 
- Fineline 
- Essence 

13 ນໍາ້ຢາລາ້ງຈານ 1 ຖງົ = 500 ມລ. ຖງົ 1,500 
- ໄລມອນເອບັ 

- ຊນັໄລ 

14 

14.1 ສະເປປັບອາກາດ 320 ml.(ແບບສດີມ)ື 
14.2 ສະເປປັບອາກາດ Refill 175 g.(ແບບໃສ່ເຄື່ ອງສດີອໍໂຕມດັ) 

                    

ຂວດ 

ຂວດ 

100 

120 

Glad ສະເພາະກິ່ ນທີ່ ເລອືກມາເທົ່ ານັນ້ 

- Morning freshness 

- White lilac 

- Fresh berries 

- Sakura & waterlily 

- Peony & berry bliss 

ໝາຍເຫດ: ຫ ງັຈາກໝດົສນັຍາ ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງສົ່ ງມອບວດັສະດ ອ ປະກອນແລະຊບັສນິຕ່າງໆ ທີ່ ເຫ ອືຕາມຕາລາງຂາ້ງເທງິ ຄນືໃຫຜູ້ວ່້າຈາ້ງ . 

8.11  ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງແຕ່ງເຄື່ ອງແບບຂອງຜູຮ້ບັເໝາົພອ້ມກາໝາຍ ແລະ ສະແດງຊື່ ພະນກັງານອະນາໄມທີ່ ເຄື່ ອງແບບດາ້ນໜາ້ທ ກຄນົ
ໃນເວລາປະຕບິດັວຽກງານ ໃຫສ້າມາດເບິ່ ງເຫນັໄດຊ້ດັເຈນເພື່ ອືຄວາມສະດວກໃນການກວດກາ. 

8.12  ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງທໍາຄວາມສະອາດໃນທີ່ ສູງ ຫ  ືບໍລເິວນທີ່ ມຄີວາມຊບັຊອ້ນ ໃນອາຄານທີ່ ຜູວ່້າຈາ້ງກໍານດົໄວໃ້ນ 
TOR ໂດຍຕອ້ງເປັນໜາ້ທີ່ ຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ອາ້ງອງິຕາມເອກະສານຊອນ້ທາ້ຍໝາຍເລກ 1. 

8.13  ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງມແີຮງງານສໍາຫ ບັຍກົຍາ້ຍອ ປະກອນ ເພື່ ອສະໜບັສະໜູນກດິຈະກໍາຂອງບໍລສິດັ ຕາມທີ່   
ຜູວ່້າຈາ້ງແຈງ້ໃຫໄ້ປຕາມແຜນງານ ເຊັ່ ນ: ການຍກົຍາ້ຍໂຕະຕັ່ ງ, ອ ປະກອນຕ່າງໆ ເພື່ ອມາຈດັງານ, ການຍກົຍາ້ຍເຄື່ ອງຖ່າຍເອກະສານ 
ລະຫວ່າງອາຄານ. 

8.14  ຜູຮ້ບັເໝາົ ຈະຕອ້ງແຈງ້ໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຮບັຊາບທນັທ ີເມື່ ອພບົເຫນັ ໝາ, ແມວ ແລະ ສດັລຽ້ງ ຫ  ືສດັປ່າຊະນດິອື່ ນໆ  
ທີ່ ມາອາໃສຢູ່ໂດຍຮອບອາຄານ ແລະ ພາຍໃນອາຄານສໍານກັງານ ລວມທງັທີ່ ພກັອາໄສຂອງພະນກັງານ. 

8.15  ໃນກໍລະນທີີ່ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົບ່ໍມາປະຕບິດັວຽກ ບ່ໍວ່າດວ້ຍເຫດໃດໆ ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງແຈງ້ໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຮູ ້
ແລະຕອ້ງແຈງ້ຊື່ ພະນກັງານທີ່ ສົ່ ງມາແທນພະນກັງານຄນົດັ່ ງກ່າວ ເຊິ່ ງມຄີ ນສມົບດັຕາມຂໍ ້8.2 ລ່ວງໜາ້ 1 ວນັ. 

8.16  ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງປະຕບິດັຕາມກດົໝາຍແຮງງານ ແລະ ກດົໝາຍອື່ ນ  ໆທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ໃນກໍລະນທີີ່ ລດັຖະບານມກີານປະກາດປັບປ ງຄ່າແຮງງານຂັນ້ຕໍ່ າ 
ໃຫສູ້ງຂຶນ້ ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງສົ່ ງລາຍລະອຽດຂອງພະນກັງານທີ່ ຕອ້ງປັບປ ງຄ່າແຮງງານ ເພື່ ອໃຫຊ້ອດຄ່ອງກບັກດົໝາຍແຮງງານດັ່ ງກ່າວໃຫ ້
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ພຈິາລະນາ. 

8.17  ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຮບັຜດິຊອບເຮດັປະກນັສງັຄມົໃຫພ້ະນກັງານຊອງຜູຮ້ບັເໝາົທ ກຄນົ ໃຫສ້ອດຄອ້ງກບັກດົໝາຍແຮງງານ ແລະ ກດົໝາຍອື່ ນໆ  
ທີ່ ກຽ່ວຂອ້ງ. 

8.18 ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຈດັເຝິກອບົລມົໃຫກ້ບັພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ດັ່ ງຕໍ່ ໄປນີ.້ 
a) ການອະນາໄມ ສໍານກັງານ ຫອ້ງການ ບ່ອນພກັອາໄສ ໂຮງອາຫານ. 



 
 
 
 
 

Page 13 of 15 

 

b) ການອະນາໄມ ຫ  ືເຮດັຄວາມສະອາດ ການຊກັເສືອ້ຜາ້ ລດີຜາ້ ພບັຜາ້ ທີ່ ຖກຶຕອ້ງ. 
c) ມາລະຍາດໃນການເຮດັວຽກ ແລະ ການປະຕບິດັຕນົຕໍ່ ຜູຮ່້ວມງານ ແລະ ບ ກຄນົອື່ ນໆ (Service Excellent). 
d) ການເຮດັວຽກໃນພືນ້ທີ່ ສູງ. 
ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຮບັຜດິຊອບຄ່າໃຊຈ່້າຍໃນການເຝິກອບົຮມົເອງທັງ້ໝດົ. 

8.19  ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງແຈງ້ລາຍຊື່ ພະນກັງານໃຫມ່ທີ່ ຜ່ານການຄດັເລອືກເຂົາ້ຮບັການເຝິກອບົລມົ ເລື່ ອງ ຄວາມປອດໄພ ຕາມຕາລາງຂອງຝ່າຍ 
Safety, Health and Environment ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ພາຍໃນໄລຍະເວລາ 7 ວນັ. 

8.20 ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຈດັຕັງ້ຫອ້ງການສໍາລບັຕດິຕໍ່ ປະສານງານໃນເມອືງຫງົສາ ພອ້ມທງັ ວດັສະດ  ອ ປະກອນ ທີ່ ຈໍາເປັນໃນການເຮັດວຽກ
ຢ່າງເໝາະສມົ. 

8.21  ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຈດັສົ່ ງຕວົຢ່າງນໍາ້ຢາທີ່ ໃຊໃ້ນວຽກງານອະນາໄມແຕ່ລະຊະນດິໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ພຈິາລະນາ ກ່ອນນໍາໃຊ.້ 
8.22 ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຈດັຫາວດັສະດ ສິນ້ເປືອງ ນໍາ້ຢາທີ່ ໃຊໃ້ນການອະນາໄມຄວາມສະອາດຕອ້ງມຄີ ນນະພາບດ ີແລະ ຕອ້ງມເີຄື່ ອງໝາຍຮບັຮອງ

ມາຕຕະຖານອ ດສາຫະກໍາ ຫ  ືອື່ ນໆ ຕາມຂໍ ້8.8. 
 8.23 ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຈດັຫາ ສະບູ່ແຫ ວລາ້ງມ ືນໍາ້ຢາດບັກິ່ ນໃນຫອ້ງນ ້າ ຊາຍ-ຍງິ ແລະ ຖງົຢາງໃສ່ຂີເ້ຫຍືອ້ ຕາມໂຕະບ່ອນເຮດັວຽກຂອງ 

ພະນກັງານ ຈ ດຖິມ້ຂີເ້ຫຍືອ້ ຫອ້ງປະຊ ມ ຄລນີກິ ຫອ້ງພະຍາບານ ລວມທງັ ຫອ້ງກນິເຊົາ້ ໃຫມ້ນໍີາໃຊຕ້ະລອດເວລາ. 
8.24  ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຮບັຜດິຊອບຈດັຫາລດົ ຮບັ-ສົ່ ງ ພະນກັງານ ເພື່ ອ ເຂົາ້-ອອກ ຕາມເວລາທີ່ ກໍານດົໄວໃ້ນຂໍ ້8.11 ແລະ ກໍລະນີທີີ່ ເຮດັວຽກ   

ລ່ວງເວລາພເິສດ ນອກເໜອືຈາກເວລາທີ່ ກໍານດົໄວໃ້ນຂໍ ້8.9 ໃນພືນ້ທີ່ ຕ່າງໆ ຕາມທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍຈາກ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ 
ໃຫພ້ຽງພໍ ໂດຍລດົທີ່ ນໍາໃຊ ້ຮບັ-ສົ່ ງ ຕອ້ງຈດົທະບຽນຢ່າງຖກືຕອ້ງຕາມກດົໝາຍ ແລະ ພະນກັງານຂບັລດົຕອ້ງມໃີບອະນ ຍາດຂບັຂີ່
ຕາມປະເພດລດົນັນ້ໆ ແລະ ຕອ້ງສອດຄ່ອງກບັກດົລະບຽບເລື່ ອງຄວາມປອດໄພ ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຕະຫ ອດອາຍ ຂອງສນັຍາ . 

8.25  ການສະໜບັສະໜູນກດິຈະກໍາຫ ກັຂອງບໍລສິດັ ໂດຍອາ້ງອງິຕາມເອກະສານຊອນ້ທາ້ຍໝາຍເລກ 1 ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງເປັນຝ່າຍຮບັຜດິຊອບ
ຄ່າແຮງງານ ແລະ ຄ່າລ່ວງເວລາ ທີ່ ເກດີຂຶນ້ທງັໝດົ.  

8.26  ໃນກໍລະນທີີ່  ບໍລສິດັ ມຄີວາມຈໍາເປັນເລັ່ ງດ່ວນ ຫ  ືມກີດິຈະກໍາພເິສດ ທີ່ ຈະຕອ້ງວ່າຈາ້ງພະນກັງານອະນາໄມເພີ່ ມ ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງ 
ດໍາເນນີການຕາມລາຍລະອຽດທີ່ ບໍລສິດັຮອ້ງຂໍ ໂດຍບໍລສິດັຈະແຈງ້ໃຫຜູ້ຮ້ບັເໝາົຮບັຮູທ້ ກຄັງ້ທີ່ ມກີານເພີ່ ມເຕີມ ແລະ ບໍລສິດັຍນິຍອມ 
ຮບັພາລະຄ່າໃຊຈ່້າຍໃນກໍລະນມີຄ່ີາໃຊຈ່້າຍເພີ່ ມເຕມີທີ່ ເກດີຂືນ້. 

8.27  ໃນກໍລະນທີີ່ ພະນກັງານອະນາໄມນໍາຊບັສນິທີ່ ບ ກຄນົໃດບ ກຄນົໜຶ່ ງມອບໃຫ ້ແລະຕອ້ງການນໍາອອກນອກພືນ້ທີ່ ໂຄງການ ຈະຕອ້ງເຮດັ
ບນັທກຶລາຍລະອຽດໃນແບບຟອມ ແລະ ມລີາຍມຊືື່ ຜູມ້ອບໃຫ ້ແລະ ຜູຄ້ວບຄ ມວຽກງານ ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ອະນ ຍາດກ່ອນ 
ຈຶ່ ງນໍາອອກໄປໄດ ້ຖາ້ບໍເຮດັຕາມຂັນ້ຕອນຖວ່ືາມຄີວາມຜດິໃນການລກັຊບັສນິ ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 

8.28  ຜູຮ້ບັເໝາົ ຈະຕອ້ງຈດັຫາແຮງງານອະນາໄມຕາມສນັຍາຈາ້ງ ແລະ ຕອ້ງຈາ້ງປະຊາຊນົຊາວເມອືງຫງົສາ ຫ  ືປະຊະຊນົລາວ ບ່ໍໜອ້ຍກວ່າ
ເກົາ້ສບິສ່ວນຮອ້ຍ ຂອງສນັຍາ ແລະ ຕາມຫ ກັການຂອງບໍລສິດັໄດກ້ໍານດົໄວ ້ຍກົເວັນ້ແຕ່ສະພາບລວມທີ່ ບ່ໍສາມາດດໍາເນນີການໄດ.້ 

8.29  ຜູຮ້ບັເໝາົ ມໜີາ້ທີ່ ຮບັຜດິຊອບຄ່າພາສອີາກອນ ແລະ ສະຫວດັດກິານຕ່າງໆ ຕາມກດົໝາຍແຫ່ງ ສປປ ລາວ. 
8.30  ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງປະຕບິດັຕາມກດົລະບຽບຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຢ່າງເຄັ່ ງຄດັ. 
8.31  ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຮບັຜດິຊອບຕໍ່ ຄວາມເສຍຫາຍ ຫ  ືສູນເສຍ ທີ່ ເກດິຂຶນ້ກບັຊບັສນິ ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈ າກດັ ຫ  ືຊບັສນິທີ່ ຢູ່

ພາຍໃຕກ້ານເບິ່ ງແຍງ ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ລວມເຖງິ ຊບັສນິຂອງພະນກັງານທີ່ ເປັນຊບັສນິສ່ວນຕວົ ທີ່ ເກດິຈາກການ
ກະທໍາຂອງພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ທງັທີ່ ເຈດຕະນາ ຫ  ືບ່ໍເຈດຕະນາກໍ່ ຕາມ ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຮບັຜດິຊອບຕໍ່ ຄວາມເສຍຫາຍທງັໝົດ
ຕາມມູນຄ່າຄວາມເສຍຫາຍທີ່ ເກດິຂືຶນ້ຈງິ ທງັນີຈ້ະອາ້ງອງິຕາມຜົນການສບືສວນຂອງເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ຮກັສາຄວາມປອດໄພ ຂອງ ບໍລສິດັ 
ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ແລະ ເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ລດັເປັນທີ່ ສິນ້ສ ດ. 

8.32  ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຕັງ້ໃຈປະຕບິດັວຽກງານຕາມທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍ ແລະ ຕອ້ງບ່ໍຝ່າຝືນກດົລະບຽບຂອງ 
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຕອ້ງບ່ໍສະແດງກລິຍິາວາຈາທີ່ ບ່ໍສ ພາບຕໍ່ ຜູຮ່້ວມງານ ແລະ ຜູຄ້ວບຄ ມວຽກງານຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 

8.33  ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງບ່ໍປະພດຶຕນົທີ່ ບ່ໍດ ີອາດກໍ່ ໃຫເ້ກດິຄວາມເສຍຫາຍຕໍ່ ຊື່ ສຽງ ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ 
ຫາກພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົບ່ໍປະຕບິດັຕາມຂໍ ້8.30 ແລະ 8.31 ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈ າກດັ ຂໍສະງວນສດິລະງບັ ຫ  ືສັ່ ງໃຫຢ້ ດ
ປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ໃນທນັທ ີແລະ ລາຍງານໃຫຄ້ະນະກໍາມະການກວດສອບ ແລະ ພຈິາລະນາລງົໂທດ ຫ  ືຍກົເລກິການໃຊບໍ້ລກິານພະນກັງານ
ຄນົດັ່ ງກ່າວ ແລະ ທາງຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຈດັສົ່ ງພະນກັງານຄນົໃໝ່ມາປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ແທນພະນກັງານຄນົດັ່ ງກ່າວ. 

8.34  ຜູຮ້ບັເໝາົ ຈະຕອ້ງເປັນຜູຮ້ບັຜດິຊອບຕໍ່ ຄວາມເສຍຫາຍທີ່ ເກດີຂຶນ້ກບັພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົເອງ ຕະຫ ອດເຖງິຄ່າແຮງງານ ຫ  ືຜນົປະໂຫຍດ
ຄ່າຕອບແທນພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົດວ້ຍ. 
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8.35  ຜູຮ້ບັເໝາົ ຈະຕອ້ງຈ່າຍຄ່າຈາ້ງແຮງງານ ຫ  ືຄ່າຕອບແທນ ໃນການປະຕບິດັວຽກງານໃນວນັປົກກະຕ ິແລະ ໃນວນັປະຕບິດັວຽກງານ
ໃນວນັພກັ ແລະ ວນັພກັຕາມປະກາດແຈງ້ການຂອງບໍລສິດັ ໃຫແ້ກ່ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົຕາມເອກະສານສນັຍາຈາ້ງແຮງງານລະຫວ່າງ
ຜູຮ້ ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານອະນາໄມຂອງຜູຮ້ບັເໝາົໂດຍຖກືຕອ້ງ ແລະ ສອດຄອ້ງກບັກດົໝາຍແຮງງານ. 

8.36  ຖາ້ຫາກມກີານຄາ້ງຈ່າຍຄ່າແຮງງານ ຫ  ືຄ່າເຄື່ ອງໃຊ ້ແລະ ຄ່າວຽກອື່ ນໆ ທີ່ ກ່ຽວເນື່ ອງກບັສນັຍານີ ້ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງຮບັຜດິຊອບເອງ
ທງັໝດົ, ບໍລສິດັຈະບ່ໍຮບັຜດິຊອບເລື່ ອງຄ່າຊດົເຊຍີໃຫພ້ະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ກໍລະນເີກດີການເລກີຈາ້ງ ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງຮບັຜິດຊອບ
ຄ່າໃຊຈ່້າຍເອງບໍກ່ຽວຂອ້ງກບັບໍລິສດັ ທງັນີຖ້າ້ຫາກມກີານຟ້ອງຮອ້ງ ຫ  ືມກີານເກບັຄ່າເສຍຫາຍ ແລະ ຄ່າຕັດສິນເປັນທີ່ ສ ດແລວ້ 
ບໍລສິດັ ໄຟຟ້າ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ສາມາດຫກັເງນິຈາກມູນຄ່າວຽກງານຮບັເໝາົໃນສນັຍາ ຫ  ືເງນິປະກນັ ເພື່ ອຈ່າຍໃຫກ້ບັຜູເ້ສຍຫາຍໄດ ້  
ໃນກໍລະນທີີ່ ຜູຮ້ບັເໝາົປ່ອຍປະລະເລຍີຕໍ່ ໜາ້ທີ່ ຮບັຜດິຊອບດັ່ ງກ່າວ. 

8.37  ຜູຮ້ບັເໝາົ ຈະຕອ້ງປະຕບິດັຕາມລະບຽບການ ແລະ ວທິປີະຕບິດັວຽກງານ ດາ້ນຄວາມປອດໄພ ສ ຂະພາບອະນາໄມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ 
ໃຫເ້ປັນໄປຕາມ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຢ່າງເຄັ່ ງຄດັ. 

8.38  ຜູຮ້ບັເໝາົ ຈະຕອ້ງມຫີອ້ງການບໍລຫິານວຽກງານໃນພືນ້ທີ່ ເມອືງຫງົສາດວ້ຍຕນົເອງ ລວມທັງ້ຈດັຫາວດັຖ ອ ປະກອນ ທີ່ ສະພາບດສີາມາດ
ໃຊງ້ານໄດໃ້ຫຄ້ບົຕາມຈາໍນວນລາຍການທີ່ ລະບ ໄວ ້ລວມທັງ້ຕອ້ງຈດັຫາສິ່ ງຈໍາເປັນທ ກຢ່າງໃນການປະຕບິດັວຽກງານຢ່າງເໝາະສມົ ແລະ ມີ
ປະສດິທພິາບ ຫ  ືຫາກມຄີວາມຈໍາຕອ້ງນໍາໄປສອ້ມແປງ ຈະຕອ້ງກະກຽມອາໄຫ ່  ຫ  ືເຄື່ ອງມອື ປະກອນທດົແທນໃນທນັທີ່ ເພື່ ອບ່ໍໃຫວ້ຽກງານ
ລ່າຊາ້ ລວມເຖງິການກວດກາເບິ່ ງແຍງບໍາລ ງຮກັສາເຄື່ ອງມ,ື ອ ປະກອນ ໃຫມ້ສີະພາບສມົບູນພອ້ມໃຊງ້ານໄດຕ້ະຫ ອດເວລາ ແລະ ຕອ້ງ
ປອ້ງກນັ ອ ປະຕເິຫດ ຫ  ືອນັຕະລາຍທີ່ ຈະເກດີຂຶນ້ໄດຕ້ໍ່ ກບັຕນົເອງແລະສາທາລະນະ. 

8.39  ຜູຮ້ບັເໝາົ ຈະຕອ້ງຮບັຜດິຊອບຕໍ່ ຄວາມເສຍຫາຍ ຫ  ືການສູນເສຍທີ່ ເກດີຂືນ້ແກ່ຊບັສນິຂອງບໍລສິດັ ຫ  ືຊບັສນິທີ່ ຢູ່ໃນການເບິ່ ງແຍງ
ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງສົາ ຈາໍກດັ ເຊິ່ ງຊບັສນິທີ່ ມຢູ່ີໃນອາຄານລວມທງັຊບັສນິຂອງພະນກັງານທີ່ ເປັນຊບັສນິສ່ວນຕວົ ເມື່ ອປະກດົວ່າມີ
ຄວາມເສຍຫາຍ ຫ  ືສູນຫາຍເກດີຂຶນ້ນັນ້ ເນື່ ອງຈາກການກະທໍາທີ່ ເກດີຈາກການເຈດຕະນາ ຫ  ືບ່ໍເຈດຕະນາກໍ່ ຕາມ ຫ  ືຍອ້ນເກດີຈາກ
ຄວາມປະໝາດເລີນ້ເລີຂ້ອງຜູຮ້ບັເໝາົ, ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຫ  ືບ ກຄນົອື່ ນໆ ຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ, ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຮບັຜດິຊອບ ໂດຍ
ບໍລສິດັມສີດິຮຽກຮອ້ງລາຄາຊບັສນິ ຄ່າຊອ້ມແປງຊບັສນິ ແລະ ຄ່າເສຍຫາຍອື່ ນໆ ທີ່ ເກດີຈາກຜູຮ້ບັເໝາົ ຫ  ືພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ 
ໂດຍຫກັເງນິຄ່າໃຫບໍ້ລກິານທີ່ ຈະຕອ້ງຈ່າຍໃຫແ້ກ່ຜູຮ້ບັເໝາົໃນການປະຕບິດັວຽກງານບໍລກິານຕາມງວດໃນສນັຍາ ເພື່ ອຊດົໃຊໃ້ຫກ້ບັ
ບໍລສິດັກ່ຽວກບັຊບັສນິທີ່ ເສຍຫາຍທີ່ ໄດເ້ກດີຂຶນ້ທັງ້ໝດົ ທັງ້ນີຈ້ະອາ້ງອງີຕາມການສບືສວນຂອງເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ຮກັສາຄວາມປອດໄພຂອງ ບໍລສິດັ 
ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ແລະ ເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ຂອງລດັ ເປັນທີ່ ສິນ້ສ ດ. 

8.40  ຜູຮ້ບັເໝາົ ຈະຕອ້ງປະຕບິດັຕາມກດົໝາຍແຮງງານ ແລະ ກດົໝາຍອື່ ນໆ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງໃນການຈດັຫາພະນກັງານເພື່ ອໃຫບໍ້ລກິານຕາມ
ສນັຍາຈາ້ງຢ່າງເຄັ່ ງຄດັ ລວມໄປເຖງິການຊດົເຊຍີຄ່າຈາ້ງແຮງງານໃນກໍລະນທີີ່ ຕອ້ງເລກີຈາ້ງ ໃຫເ້ປັນໄປຕາມກດົໝາຍແຮງງານຢ່າງເຄັ່ ງຄດັ. 

9. ການຈ່າຍຄ່າຈາ້ງ 
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຈະຈ່າຍຄ່າຈາ້ງແລະຄ່າລ່ວງເວລາ ຫ  ືOT ໃຫແ້ກ່ຜູຮ້ບັເໝາົເປັນງວດ ລາຍເດອືນ ຕາມຈາໍນວນວນັທີ່ ເຮດັວຽກຈງິ 

ແລະ ຫ ງັຈາກຫກັຄ່າຈາ້ງ ແລະ / ຫ  ືຄ່າປັບໃໝ (ຖາ້ມ)ີ ຕາມເງ ື່ອນໄຂໃນສນັຍາຈາ້ງຫ ງັຈາກການບໍລກິານໃນເດອືນນັນ້ໆ ແລວ້ ໂດຍຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງສົ່ ງມອບ
ໃບແຈງ້ໜີ ້ຄ່າບໍລຫິານຈດັການບ່ໍເກນີກວ່າ ວນັທີ່  5 ຂອງເດອືນ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຈະຈ່າຍຄ່າຈາ້ງໃນວນັທີ່  10 ຂອງເດອືນຖດັໄປ ຫາກວນັ
ດງັກ່າວ ກງົກບັວນັຢ ດ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຈະຈ່າຍຄ່າຈາ້ງໃນວນັເຮດັການຖດັໄປ.  

ຫາກຜູຮ້ບັເໝາົສົ່ ງມອບໃບແຈງ້ໜີຫ້ ງັວນັທີ່  5 ຂອງເດອືນ ແຕ່ບ່ໍເກນີວນັທີ່  20 ຂອງເດອືນ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຈະຈ່າຍຄ່າຈາ້ງໃນວນັທີ່  
25 ຂອງເດອືນຖດັໄປ ໂດຍເອກສານການວາງບນິຈະຕອ້ງຄບົຖວ້ນສມົບູນຕາມຂໍກ້ໍາໜດົ ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ.  

10.  ການປະເມນີວຽກງານແລະເງ ື່ອນໄຂການປະເມນີ 

ອາ້ງອງິຕາມເອກະສານເອກະສານຊອນ້ທາ້ຍໝາຍເລກ 1  

11. ບດົປັບໃໝ 

11.1 ໃນກໍລະນຜູີຮ້ບັເໝາົບ່ໍສາມາດຈດັຫາພະນກັງານຕາມຂໍໍ ້8.2 ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຄດິຄ່າປັບໃໝ ດງັນີ ້
a) ຜູຈ້ດັການ/Site Manager ຄດິຄ່າປັບໄໜ 2 ເທົ່ າ ຂອງຄ່າຈາ້ງ ຕໍ່ ຄນົ ຕໍ່ ວນັ. 
b) ຜູຄ້ວບຄ ມງານ/Supervisor ຄດິຄ່າປັບໄໜ 2 ເທົ່ າ ຂອງຄ່າຈາ້ງ ຕໍ່ ຄນົ ຕໍ່ ວນັ. 
c) ພະນກັງານອະນາໄມ ຄດິຄ່າປັບໄໜ 2 ເທົ່ າ ຂອງລາຍໄດຂ້ອງຄ່າຈາ້ງ ຕໍ່ ຄນົ ຕໍ່ ວນັ. 

11.2 ໃນກໍລະນທີີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ພບົເຫນັວ່າ ຜູຮ້ບັເໝາົອະນາໄມບ່ໍສະອາດພຽງພໍ ແລະ ໄດແ້ຈງ້ໃຫຜູ້ຮ້ບັເໝາົດໍາເນນີການແກໄ້ຂ
ພາຍໃນ 1 ວນັ ນບັຈາກວນັທີ່ ແຈງ້ ຫາກຜູຮ້ບັເໝາົບ່ໍດໍາເນນີການແກໄ້ຂ ຫ  ືບ່ໍຮຽບຮອ້ຍຕາມທີ່ ກໍາຫນດົ ບໍລສິດັ ໄຟຟ້າ ຫງົສາ ຈໍາກດັ    
ຄດິຄ່າປັບໄໝ ວນັລະ 300,000 ກບີ ຕໍ່ ຈ ດ ທີ່ ບ່ໍຮຽບຮອ້ຍ. 
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11.3 ໃນກໍລະນທີີ່ ຜູຮ້ບັເໝາົບ່ໍສາມາດຈດັຫາວດັສະດ  ອ ປະກອນ ເຄື່ ອງມ ືນໍາ້ຍາເຄມ ີແລະ ອ ປະກອນອະນາໄມຢ່າງພຽງພໍ ເໝາະສມົຕໍ່ ການ
ປະຕບິດັວຽກງານອະນາໄມ ຕາມທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ກໍານດົ ຄດິຄ່າປັບໄໝ ວນັລະ 750,000 ກບີ. 

11.4 ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຮບັຜດິຊອບຕໍ່ ຄວາມເສຍຫາຍ ຫ  ືສູນຫາຍ ຕາມມູນຄ່າຄວາມເສຍຫາຍ ຫ  ືສູນຫາຍຂອງຊບັສນິທັງ້ໝດົ ທີ່ ເກດີຂຶນ້ຈາກການກະທໍາ
ຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຫ  ືພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ. 

11.5 ໃນກໍລະນພີະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົຄນົໃດຄນົໜຶ່ ງມາປະຕບິດັວຽກລ່າຊາ້ເກນີກໍາໜດົເວລາເລີ່ ມຕົນ້ເຮດັວຽກ ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ 
ຫ  ືລະທິງ້ໜາ້ທີ່ ກ່ອນກໍາໜດົເວລາສິນ້ສ ດຂອງແຕ່ລະວນັ ຊຶ່ ງອາດເຮດັໃຫເ້ກດີຄວາມເສຍຫາຍແກ່ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ໄດ ້ແລະ 
ຜູຮ້ບັເໝາົຍອມຮບັວ່າເປັນຄວາມຜດິຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຖເືປັນການຜດິສນັຍາ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຈະບ່ໍຈ່າຍຄ່າຈາ້ງໃນການເຮດັວຽກ
ໃຫພ້ະນກັງານຄນົນັນ້ໆ ແລະ ຄດິຄ່າປັບໄໝຕາມຂໍ ້11.1. 

11.6 ໃນກໍລະນພີະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົຄນົໃດຄນົໜຶ່ ງ ມຄີວາມປະພດຶບ່ໍຮຽບຮອ້ຍ ຫ  ືບ່ໍປະຕບິດັຕາມຂໍບ້ງັຄບັ ຄໍາສັ່ ງ ລະບຽບຕ່າງໆ ທີ່ ໜ່ວຍງານ
ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ກໍາຫນດົ ຫ  ືບ່ໍແຕ່ງເຄື່ ອງແບບຕາມທີ່ ກໍາໜດົ ຫ  ືແຕ່ງກາຍບ່ໍສ ພາບຮຽບຮອ້ຍ ເມື່ ອຜູຮ້ບັເໝາົໄດຮ້ບັແຈງ້ຈາກ 
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ແລວ້ ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຈດັຫາພະນກັງານຄນົອື່ ນທີ່ ມຄີ ນສມົບດັຕາມຂໍ ້8.2 ມາທດົແທນ ໂດຍຢ່າງຊາ້ພາຍໃນ
ວນັຖດັຈາກວນັທີ່ ໄດຮ້ບັແຈງ້ຈາກ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຫາກຜູຮ້ບັເໝາົບ່ໍສາມາດຈດັຫາພະນກັງານມາແທນໄດ ້ຜູຮ້ບັເໝາົຍນິຍອມ
ໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຄດິຄ່າປັບໄໝ ຕາມຂໍ ້11.1. 

11.7 ໃນກໍລະນທີີ່ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົຕາມຂໍ ້8.2 ບ່ໍສາມາດປະດບິັດໜາ້ທີ່ ໄດຢ່້າງມປີະສິດທພິາບ ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຮີບຟ້າວແຈງ້ໃຫ ້
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຮູໂ້ດຍທນັທ ີແລະ ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຈດັຫາພະນກັງານໃໝ່ເພື່ ອມາປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ທດົແທນ ທີ່ ມຄີ ນສມົບດັ
ສາມາດປະດບິດັວຽກງານໄດຕ້າມຂໍ ້8.2 ຫາກຜູຮ້ບັເໝາົບ່ໍສາມາດຈດັຫາພະນກັງານມາທດົແທນໄດ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຄດິຄ່າປັບໄໝ 
ຕາມຂໍ ້11.1. 

11.8 ໃນກໍລະນທີີ່ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົຕາມຂໍ ້8.2 ບ່ໍສາມາດປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ໄດຢ່້າງມປີະສດິທພິາບ ແລະ ຈາໍເປັນຕອ້ງເພີ່ ມຈາໍນວນພະນກັງານຂຶນ້ 
ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຮບັຜດິຊອບຄ່າໃຊຈ່້າຍຂອງພະນກັງານທີ່ ເພີ່ ມຂຶນ້ເອງ ແລະ ຜູຮ້ບັເໝາົບ່ໍມສີດິຮຽກເກບັຄ່າໃຊຈ່້າຍສ່ວນທີ່ ເພີ່ ມເຕມີຈາກ
ສນັຍາໄດ.້ 

11.9 ໃນກໍລະນຜູີຮ້ບັເໝາົບ່ໍປະຕບິດັຕາມກດົລະບຽບ ຂໍບ້ງັຄບັຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ທາງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຈະແຈງ້ເຕອືນ
ໂດຍວາຈາ ຫ  ືທາງ E-mail ໃນຄັງ້ທໍາອດິ ຫາກເກດີຊໍາ້ອີກເປັນຄັງ້ທີ່ ສອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟ້າ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຈະອອກໜງັສຕືກັເຕອືນເປັນ 
ລາຍລກັອກັສອນ ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຕອບຮບັ ແລະ ແຈງ້ແຜນໃນການປັບປ ງແກໄ້ຂໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຮູພ້າຍໃນ 7 ວນັຫ ງັຈາກ
ໄດຮ້ບັໜງັສຕືກັເຕອືນ ຫາກຜູຮ້ບັເໝາົເພກີເສຍີບ່ໍດໍາເນນີການໃດໆ ໃນກໍາໜດົໄລຍະເວລາດງັກ່າວ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຄດິຄ່າປັບໃໝ 
0.1 % ຕໍ່ ວນັ ຂອງມູນຄ່າສນັຍາ ທັງ້ນີຄ່້າປັບໄໝທັງ້ໝດົຕອ້ງບ່ໍເກນີ 10% ຂອງມູນຄ່າສນັຍາ. 

12. ການຍກົເລກີສນັຍາ 
12.1  ຄູ່ສນັຍາທງັ 2 ຝ່າຍມສີດິຍກົເລກີສນັຍາຈາ້ງດງັກ່າວໄດ ້ໃນກໍລະນທີີ່ ທງັ 2 ຝ່າຍຍນິຍອມ ແລະ ເຫນັພອ້ງກງົກນັໃນການຍກົເລກີສນັຍາຈາ້ງ

ດງັກ່າວ. 
12.2 ຫາກຄູ່ສນັຍາຝ່າຍໃດຝ່າຍໜຶ່ ງຜດິສນັຍາ ຄູ່ສນັຍາອກີຝ່າຍມສີດິບອກຍກົເລກີສນັຍາ ໂດຍຜູທ້ີ່ ຜດິສນັຍາບ່ໍມສີດິຮຽກຮອ້ງຄ່າເສຍຫາຍໃດ ໆ 

ທີ່ ເກດີຂຶນ້ໄດ.້ 
12.3 ໃນກໍລະນຄູ່ີສນັຍາຝ່າຍໃດຝ່າຍໜຶ່ ງຜດິສນັຍາ ແລະ ເຮດັໃຫເ້ກດີຄວາມເສຍຫາຍຕໍ່ ຄູ່ສນັຍາ ຄູ່ສນັຍາອກີຝ່າຍມສີດິຮຽກຮອ້ງຄ່າເສຍຫາຍ

ທີ່ ເກດີຂຶນ້ກບັຄູ່ສນັຍາທີ່ ຜດິສນັຍາ ຕາມຄ່າໃຊຈ່້າຍທີ່ ເກດີຂຶນ້ຈງິ. 
13. ອື່ ນໆ 

ຜູສ້ນົໃຈເຂົາ້ຮ່ວມງານປະມູນສາມາດເບິ່ ງລາຍລະອຽດເພີ່ ມເຕມີໄດທ້ ີwww.hongsapower.com ຫ  ືຕດິຕໍ່ ສອບຖານ 

ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ 

ທ່ານນາງ Phannipa Kiatbumrung ໜ່ວຍງານຈດັຊື ້
ຫອ້ງການບາ້ນໂພນຈນັ ເມອືງຫງົສາ ແຂວງໄຊຍະບູລ ີສປປ ລາວ. 
ໂທລະສບັ +(856) 074 266121-29  ແຟັກ: +(856) 74 266120   
ມຖື ື020 52441809 e-mail: Phannipa_K@hongsapower.com 

 


